
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการเขตสุขภาพที่ 3 ครั้งที่ 4 ประจ าปี พ.ศ. 2565 ผ่าน Application Zoom 

ในวันพฤหัสบดีที่ 21 เมษายน 2565 เวลา 09.30 – 14.00 น.  
ณ ห้องประชุมพระพิจิตร โรงพยาบาลพิจิตร 

.................................................. 

ผู้มาประชุม 
1. นางสาววิพรรณ  สังคหะพงศ์ ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 3 
2. นายสมเกียรติ ข านุรักษ์ สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพที่ 3 /  

ผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพที่ 3 
3. นางสาวปนิตา ธีรสฤษกุล ผู้ช่วยผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 3 
4. นายจักราวุธ  จุฑาสงฆ์ รองผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพที่ 3 / 

นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดนครวรรค์ 
5. นายอดิสรณ์ วรรธนะศักดิ์ รองผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพที่ 3 / 

นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพิจิตร 
6. นายปริญญา  นากปุณบุตร นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร 
7. นางสาวมานิตา  พรรณวดี (แทน) นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดอุทัยธานี 
8. นายพัลลภ ยอดศิรจินดา นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดชัยนาท 
9. นางรจนา  ขอนทอง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสวรรค์ประชารักษ์ 
10. นายสุรชัย แก้วหิรัญ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลก าแพงเพชร 
11. นายโชติ ภาวศุทธิกุล ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิจิตร 
12. นายสุรชัย โชคครรชิตไชย ผู้อ านวยการโรงพยาบาลอุทัยธานี 
13. นายพรเพชร  นันทวุฒิพันธุ์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 
14. นายอัชฌา  หร่ายลอย (แทน) ผู้อ านวยการโรงพยาบาลจิตเวชนครสวรรค์ราชนครินทร์ 
15. นางศรินนา  แสงอรุณ ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค์ 
16. นายอ านาจ  น้อยข า ผู้อ านวยการโรงพยาบาลท่าตะโก 
17. นายกิตติโชติ ตั้งกิตติถาวร ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชตะพานหิน 
18. นายมนตรี หนองคาย ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองมะโมง 
19. นางสาววงศ์จันทร์ วงศ์เกียรติขจร (แทน) สาธารณสุขอ าเภอเมืองนครสวรรค์ 
20. นายวีระ ดีมั่น สาธารณสุขอ าเภอโพธิ์ประทับช้าง 

ผู้ไม่มาประชุม เนื่องจากติดราชการ 
1. นายทวีศักดิ์ คณุตม์วงศ์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลขาณุวรลักษบุรี 
2. นายอดิเทพ  เกรียงไกรวณิช ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองฉาง 
3. นายสนธยา พลโคตร สาธารณสุขอ าเภอเมืองก าแพงเพชร 
4. นายซาเวท  วราหะ สาธารณสุขอ าเภอทัพทัน 
5. นางทรรษพร คลังทับ สาธารณสุขอ าเภอเมืองชัยนาท 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายธีระ เก่งเขตรกรณ์ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครสวรรค์ 
2. นายประสูตร พวงสมบัติ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครสวรรค์ 
3. นายวีระศักดิ์ ด ารงพงษ์ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร 
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4. นายวิศิษฎ์  อภิสิทธิ์วิทยา ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร 
5. นายพนม ปทุมสูติ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร 
6. นางปัทมา ผ่องสมบูรณ์ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร 
7. นางจินตนา   พูลสุขเสริม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุทัยธานี 
8. นางสาวจิราพร   เกษศิลป์ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุทัยธานี 
9. นางสุจิตรา  แสงแก้ว ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุทัยธานี  
10. นางสาวศรีนวล แกว่นเชิงค้า ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุทัยธานี  
11. นายสมนึก   หงษ์ยิ้ม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุทัยธานี 
12. ว่าที่ร้อยตรีดนัย  พิทักษ์อรรณพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท 
13. นายเกษม  เที่ยงรอด ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท 
14. นางชนิญญา  พัฒนศักดิ์ภิญโญ โรงพยาบาลสวรรค์ประชารักษ์ 
15. นายอัครพงศ์  จุธากรณ์ โรงพยาบาลก าแพงเพชร 
16. นายเสรี วุฒินันท์ชัย โรงพยาบาลพิจิตร 
17. นายโสภณ  โฆษิตวานิชย์ โรงพยาบาลพิจิตร 
18. นางบุษกร รักสวย โรงพยาบาลพิจิตร 
19. นางสาวนงลักษณ์  บุตรดี โรงพยาบาลพิจิตร 
20. นางอ าไพ ตันสกุล โรงพยาบาลพิจิตร 
21. นายเจษฎา ปั้นเพ็ง โรงพยาบาลพิจิตร 
22. นางสาวสุกัญญา สินธุ์ขาว โรงพยาบาลพิจิตร 
23. นางสาวธัญญา คัญทัพ โรงพยาบาลพิจิตร 
24. นายเพชร พรหมสูตร์ โรงพยาบาลพิจิตร 
25. นายทนงศักดิ์  หอมทรัพย์ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 
26. นายฉัตรชัย  เปจะโปะ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 
27. นางฐิติพร  วงศ์ศิริอ านวย ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 3 จังหวัดนครสวรรค์ 
28. นางจินตนา ว่องวิไลรัตน์ ศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ที่ 3 นครสวรรค์ 
29. นางเดือนเพ็ญ ชาญณรงค์ ศูนย์สุขภาพจิตที่ 3 
30. นายธีร์ปนกรณ์ ศุภกิจโยธิน ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 
31. นางจันทิมา นวะมะวัฒน์ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สวรรค์ประชารักษ์นครสวรรค์ 
32. นางอังค์ริสา พินิจจันทร์ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชัยนาท 
33. นายปพนวิช  เรืองประทีป โรงพยาบาลมะเร็งลพบุรี 
34. นางสาวชุติมา  บุดดาซุย กองตรวจราชการ 
35. นายวิริยะ  เอ๊ียวประเสริฐ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
36. นางลักขณา  รัตนศรีทอง ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
37. นางปิยธิดา  บรรณวัฒน์ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
38. นายกิติพงศ์   กลิ่นแมน ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
39. นางฐิติชยา ไทยพาท ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
40. นางสาวจงรักษ์ วิไลวรรณ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
41. นายพนม  สิทธิชนาสุทธิ ์ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
42. นายเจษฎาภรณ์  พรธาดาวิทย์ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
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43. นางสาวอุษา เพชรนิล ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
44. นางทับทิม ธิช่างทอง ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
45. นางสาวจริยา  สิงห์บุญ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
46. นายนันทัช พระแก้ว ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
47. นางสาวสัญศณีย์ ทินวงศ์ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
48. นางสาวสุภัค กลิ่นจันทร์ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
49. นางสาวดาราวัลย์ รอดเพ็ง ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
50. นางสาวสุพัตรา  เผือกนวล ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
51. นางสาวศศิธร ด้วงอ่ิม ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
52. นางสาวอรทัย  เล่าเรื่อง ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
53. นางสาวโชติกา ธรรมบัวทอง ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
54. นางสาวกมลวรรณ สิงห์บ ารุง ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
55. นางสาวสุธิดา ชาภู่พุทธ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
56. นายธีรภัทร เชื้อนุ่น ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
57. นางสาวพรสุดา สนพะเดิม ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 

เริ่มประชุมเวลา  09.30  น. 

 พญ.วิพรรณ สังคหะพงศ์ ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เป็นประธานในการประชุมครั้งนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 

 - ไม่มี -  

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการเขตสุขภาพที่ 3 ครั้งที่ 3 
     ประจ าปี พ.ศ. 2565 เมื่อวันที ่30 มีนาคม 2565 

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง  

 3.1 รายงานจ านวนผลงานวิชาการที่ส่งเข้าน าเสนอในโครงการประชุมวิชาการการจัดการความรู้ 
เขตสุขภาพที่ 3 ประจ าปีงบประมาณ 2565 

นพ.ทนงศักดิ์  หอมทรัพย์ ประธานคณะกรรมการ CHRO เขตสุขภาพที่ 3 : น าเสนอและสรุปประเด็น
ได้ดังนี้ 

ข้อมูล ณ วันที่ 20 เมษายน 2565 มีผลงานวิชาการที่ส่งเข้าน าเสนอในโครงการประชุมวิชาการฯ 
จากหน่วยงานต่างๆ ภายในเขตสุขภาพ จ านวน 40 ผลงาน แบ่งเป็น งานวิจัย 19 ผลงาน, ผลงานเด่น 10 ผลงาน 
Best Practice 7 ผลงาน, และนวัตกรรม 4 ผลงาน ทั้งนี้ สามารถร่วมส่งผลงานวิชาการเข้าน าเสนอในโครงการ
ประชุมวิชาการฯ ดังกล่าว ได้จนถึงวันที่ 30 เมษายน 2565 และมีก าหนดจัดโครงการประชุมวิชาการฯ ดังกล่าว 
ในเดือนมิถุนายน 2565 

มติที่ประชุม  รับทราบ  
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 3.2 รายงานความคืบหน้าการจัดสรรโควตาผู้เข้าอบรมวิสัญญีพยาบาล หลักสูตร 1 ปี ประจ า 
ปีการศึกษา 2565 (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

นพ.ทนงศักดิ์  หอมทรัพย์ ประธานคณะกรรมการ CHRO เขตสุขภาพที่ 3 : น าเสนอและสรุปประเด็น
ได้ดังนี้ 

ผลการจัดสรรโควตาเข้ารับการฝึกอบรมวิสัญญีพยาบาล หลักสูตร 1 ปี  ประจ าปีงบประมาณ 2565 
เขตสุขภาพท่ี 3 (11 โควตา) ดังนี้ 

จังหวัด หน่วยงาน ระดับ 
ค าขอรับการจัดสรร 
โควตา ปีงบฯ 2565 

ผลการจัดสรร 
ผู้เข้ารับการอบรมฯ 

ก าแพงเพชร รพ.ขาณุวรลักษบุรี M2 1 1 
พิจิตร รพร.ตะพานหิน M2 1 1 
พิจิตร รพ.บางมูลนาก M2 1 1 

อุทัยธานี รพ.หนองฉาง F1 1 1 
นครสวรรค์ รพ.สวรรค์ประชารักษ์ A 2 2 
ก าแพงเพชร รพ.ก าแพงเพชร S 5 2 

ชัยนาท รพ.ชัยนาทนเรนทร S 1 1 
พิจิตร รพ.พิจิตร S 2 1 

อุทัยธานี รพ.อุทัยธานี S 2 1 
รวม 16 11 

ปฏิทินการจัดสรรผู้เข้าฝึกอบรมวิสัญญีพยาบาล หลักสูตร 1 ปี ปีการศึกษา 2565 ดังนี้ 
- เดือนเมษายน 2565 เขตสุขภาพ แจ้งโรงพยาบาลที่ได้รับจัดสรรโควตา ให้ด าเนินการคัดเลือก 

ผู้เข้ารับการอบรม 
- วันที่ 6 พฤษภาคม 2565 เขตสุขภาพ ส่งรายชื่อผู้สมัครไปยังกองบริหารทรัพยากรบุคคล  

เพ่ือตรวจสอบคุณสมบัติ 
- เดือนมิถุนายน 2565 กองบริหารทรัพยากรบุคคล ส่งรายชื่อให้ราชวิทยาลัยวิสัญญีแพทย์ 

แห่งประเทศไทย 
- เดือนกรกฎาคม 2565 ประกาศรายชื่อผู้เข้ารับการฝึกอบรมวิสัญญีพยาบาล กระทรวงสาธารณสุข 
- วันที ่1 ตุลาคม 2565 เข้ารับการฝึกอบรมวิสัญญีพยาบาล หลักสูตร 1 ปี  

มติที่ประชุม  รับทราบ และผู้ตรวจราชการฯ มอบหมายให้ประธานและที่ปรึกษา คณะกรรมการ CHRO  
เขตสุขภาพที่ 3 พิจารณาจ านวนวิสัญญีพยาบาลที่ใกล้เกษียณอายุราชการ ของทุกหน่วยงานในเขตสุขภาพ  
เพ่ือวางแผนจัดท าค าขอรับการจัดสรรโควตาเข้าอบรมวิสัญญีพยาบาลในปีถัดไป 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องติดตามความก้าวหน้า 

 -ไม่มี- 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเพื่อพิจารณา 

 5.1 การจัดตั้งโรงพยาบาลชุมชนขนาดเล็ก ระดับ F3 ขนาด 10 เตียง ของโรงพยาบาลแม่เปิน 
จังหวัดนครสวรรค์ 

นพ.จักราวุธ จุฑาสงฆ์ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดนครสวรรค์ : น าเสนอและสรุปประเด็นได้ดังนี้ 
เนื่องจากอ าเภอแม่เปิน จังหวัดนครสวรรค์ เป็นอ าเภอที่ก่อตั้งขึ้นใหม่ เมื่อปี 2550 และยังไม่มี

โรงพยาบาลอ าเภอ จึงขอจัดตั้งโรงพยาบาลชุมชน ระดับ F3 ขนาด 10 เตียง ในพ้ืนที่ของอ าเภอแม่เปิน จังหวัด
นครสวรรค์ เพ่ือให้เกิดระบบบริการสุขภาพที่เป็นประโยชน์ของประชาชนในเขตอ าเภอแม่เปิน และพ้ืนที่ใกล้เคียง 
โดยได้ประสานองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นในการด าเนินการขอใช้พ้ืนที่จัดสร้างโรงพยาบาล และจัดท าแบบ
ประเมินตนเองตามเกณฑ์การจัดตั้งโรงพยาบาลชุมชน ระดับ F3 เรียบร้อยแล้ว ได้ 83 คะแนน (เกณฑ์ 80 คะแนน)  

มติที่ประชุม  รับทราบ และผู้ตรวจราชการฯ มอบหมาย ดังนี้ 
1. มอบหมายให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครสวรรค์ ด าเนินการจัดตั้งคณะท างาน และจัดท า

แผนการบริหารจัดการและแผนปฏิบัติการจัดตั้งโรงพยาบาลชุมชน ระดับ F3 ในพ้ืนที่ 
ของอ าเภอแม่เปิน จังหวัดนครสวรรค์ โดยให้รายงานผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข  
เขตสุขภาพท่ี 3 ภายใน 15 วัน ทั้งนี้ คณะท างาน ประกอบด้วย  

- ประธาน/ผู้แทน COO, CIO, CSO, CHRO และ CFO เขตสุขภาพท่ี 3 
- ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสวรรค์ประชารักษ์, ลาดยาว, แม่วงก์ และชุมตาบง  
  จังหวัดนครสวรรค์ หรือผู้แทน 
- สาธารณสุขอ าเภอลาดยาว, แม่วงก์, ชุมตาบง และแม่เปิน จังหวัดนครสวรรค์ หรือผู้แทน 
- ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านลานหมาไน อ าเภอแม่เปิน  
  จังหวัดนครสวรรค์ หรือผู้แทน 
- ผู้เกี่ยวข้องอ่ืนๆ  

2. มอบหมายให้หน่วยงานที่เก่ียวข้อง น าเสนอสรุปบทเรียนการจัดตั้งโรงพยาบาลชุมชน ระดับ F3 
ในการประชุมคณะกรรมการเขตสุขภาพที่ 3 ครั้งต่อไป ดังนี้  

1) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครสวรรค ์น าเสนอสรุปบทเรียนการจัดตั้งโรงพยาบาลชุมตาบง 
จังหวัดนครสวรรค์ 

2) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร น าเสนอสรุปบทเรียนการจัดตั้งโรงพยาบาลดงเจริญ 
จังหวัดพิจิตร  

3) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท น าเสนอสรุปบทเรียนการจัดตั้งโรงพยาบาลเนินขาม 
จังหวัดชัยนาท  

3. มอบหมายให้ส านักงานเขตสุขภาพที่ 3 จัดท าแผนการจัดระบบบริการสุขภาพและก าลังคน 
ด้านสุขภาพ (Blueprint of Health Service and Human Resource) เขตสุขภาพที่  3  
ปี 2566 - 2569 

  



~ 6 ~ 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องเพื่อทราบ 

 6.1 สถานการณ์การเงินการคลัง เขตสุขภาพที่ 3 
นพ.อัครพงศ์ จุธากรณ์ ประธานคณะกรรมการ CFO เขตสุขภาพที่ 3 : น าเสนอและสรุปประเด็นได้ดังนี้ 
สถานะการเงินการคลัง เดือนมีนาคม 2565 เขตสุขภาพที่ 3 มี NWC 6,586,729,934 บาท, 

EBITDA 3,069,007,649 บาท และเงินบ ารุงคงเหลือหลังหักหนี้สิน 3,294,332,072 บาท โรงพยาบาลทุกแห่ง
ไม่มีระดับความเสี่ยงทางการเงิน ส าหรับ 7 Plus Efficiecy Score ผ่าน 35 แห่ง ไม่ผ่าน 19 แห่ง (อยู่ในเกณฑ์ 
C- ได้แก่ โรงพยาบาลตากฟ้า จังหวัดนครสวรรค์ และโรงพยาบาลห้วยคต จังหวัด อุทัยธานี) คาดการณ์ระดับ 
ความเสี่ยงสูง ในไตรมาส 4 คาดว่าจะพบ ระดับความเสี่ยง Risk Score 1 ได้แก่ โรงพยาบาลก าแพงเพชร,  
โรงพยาบาลหนองมะโมง จังหวัดชัยนาท, โรงพยาบาลสากเหล็ก จังหวัดพิจิตร, โรงพยาบาลคลองขลุง จังหวัด
ก าแพงเพชร, โรงพยาบาลบึงสามัคคี จังหวัดก าแพงเพชร และโรงพยาบาลคลองลาน จังหวัดก าแพงเพชร และคาดว่า
จะพบ ระดับความเสี่ยง Risk Score 2 ได้แก่ โรงพยาบาลท่าตะโก จังหวัดนครสวรรค์ 

มติที่ประชุม  รับทราบ และผู้ตรวจราชการฯ มอบหมายให้หน่วยบริการ ภายในเขตสุขภาพที่ 3 ปรับแผนทางการเงิน 
(PLANFIN) รอบครึ่งปีหลัง ปีงบประมาณ 2565  

 6.2 รายงานการติดตามความก้าวหน้างบลงทุน งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
นพ.อัครพงศ์ จุธากรณ์ ประธานคณะกรรมการ CFO เขตสุขภาพที่ 3 : น าเสนอและสรุปประเด็นได้ดังนี้ 
งบเงินกู้ COVID-19 รอบที่ 1 และรอบที่ 2 ปีงบประมาณ 2564 เขตสุขภาพที่ 3 ข้อมูล ณ วันที่  

1 เมษายน 2565 มีรายการที่เบิกจ่ายไม่ทัน จ านวน 9 รายการ ดังนี้ 
- รอบที่ 1 ปรับปรุงหอพักผู้ป่วย เพ่ือรองรับผู้ป่วยติดเชื้อ COVID-19 ได้แก่ โรงพยาบาลพิจิตร  

จ านวน 1 รายการ และส านักงานสาธาณสุขจังหวัดพิจิตร จ านวน 1 รายการ  
- รอบที่ 2 ปรับปรุงระบบปรับอากาศและระบายอากาศ ส าหรับห้องทันตกรรมปลอดเชื้อ ได้แก่ 

ส านักงานสาธาณสุขจังหวัดพิจิตร จ านวน 7 รายการ  
ความก้าวหน้างบลงทุน งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ณ วันที่ 19 เมษายน 

2565 พบว่า รายการครุภัณฑ์และรายการสิ่งก่อสร้างปีเดียว มีการลงนามในสัญญาครบเรียบร้อยแล้ว ส าหรับ
รายการสิ่งก่อสร้างผูกพัน มีการลงนามในสัญญาแล้ว 1 รายการ ยังคงเหลืออีก 1 รายการ ที่ยังไม่ได้ลงนามใน
สัญญา ได้แก่ อาคารผู้ป่วยนอก 3 ชั้น โรงพยาบาลคลองลาน อยู่ในขั้นตอนที่ 12 เว้นระยะเวลาอุทธรณ์    
ก่อนการลงนามในสัญญา และได้ส่งหนังสือเชิญท าสัญญาเรียบร้อยแล้ว 

รายงานความก้าวหน้าการเบิกจ่ายงบลงทุน (สิ่งก่อสร้างผูกพัน) ณ วันที่ 19 เมษายน 2565  
- งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 : อาคารรังสีและผ่าตัด 6 ชั้น โรงพยาบาล

สวรรค์ประชารักษ์ ล่าช้า 1 งวดงาน เนื่องจากเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2564 มีการแก้ไขสัญญา
ครั้งที่ 2 ก าหนดค่าปรับร้อยละ 0 ตั้งแต่วันที่ 31 กรกฎาคม 2564 จนถึงวันที่ประกาศยกเลิก
ประกาศสถานการณ์ฉุกเฉิน   

- งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 : อาคารบริการและจอดรถ 10 ชั้น
โรงพยาบาลก าแพงเพชร ล่าช้า 10 งวดงาน เนื่องจากส่งมอบพ้ืนที่ล่าช้าประมาณ 4 เดือน  
คาดจะแล้วเสร็จ ภายในเดือนสิงหาคม 2565 และอาคารผู้ป่วยนอก 5 ชั้น โรงพยาบาล 
สวรรค์ประชารักษ ์ล่าช้า 3 งวดงาน คาดจะแล้วเสร็จ ภายในเดือนพฤษภาคม 2565  

- งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 : อาคารพักแพทย์ 4 ชั้น โรงพยาบาลตาคลี 
ล่าช้า 4 งวดงาน, อาคารผู้ป่วยนอก-อุบัติเหตุ 4 ชั้น โรงพยาบาลคลองขลุง ล่าช้า 3 งวดงาน, 
อาคารสนับสนุนบริการ 5 ชั้น โรงพยาบาลพิจิตร ล่าช้า 5 งวดงาน, อาคารพักแพทย์ 4 ชั้น  
รพร.ตะพานหิน ล่าช้า 3 งวดงาน และอาคารพักแพทย์ 4 ชั้น โรงพยาบาลหนองฉาง ล่าช้า 4 งวดงาน 
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- สิ่งก่อสร้างผูกพัน ที่ท าสัญญาใหม่ : อาคารผู้ป่วยนอกและอุบัติเหตุ 9 ชั้น โรงพยาบาลอุทัยธานี ล่าช้า 
3 งวดงาน (มีการขยายสัญญาถึงวันที่ 31 สิงหาคม 2565, จ่ายล่วงหน้า 15% จ านวน 
46,350,000 บาท และงบถูกพับโดยผลของกฎหมาย เนื่องจากไม่สามารถกันเงิน ภายใน 30 
กันยายน 2563 จ านวน 47,790,878 บาท) 

ความก้าวหน้างบประมาณรายจ่ายเงินกู้ เพ่ือแก้ปัญหาเศรษฐกิจและสังคม จากการระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโครงการพัฒนาศักยภาพหน่วยบริการ สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
เพ่ือขยายการรองรับการดูแลผู้ป่วย COVID-19 ที่มีอาการจนถึงระยะวิกฤต เขตสุขภาพที่ 3 ได้รับจัดสรร 
รายการครุภัณฑ์ รวมทั้งสิ้น 444 รายการ วงเงินรวม 271,919,100 บาท พบว่า มีการลงนามในสัญญาเพียง  
1 รายการ ประกาศเชิญชวนแล้ว 236 รายการ และยังไม่ได้ประกาศเชิญชวน 207 รายการ ทั้งนี้ ให้ลงนาม 
ในสัญญาภายในวันที่ 29 เมษายน 2565  

มติที่ประชุม  รับทราบ และผู้ตรวจราชการฯ มอบหมายให้นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด และผู้อ านวยการ
โรงพยาบาลศูนย์/ทั่วไป เขตสุขภาพที่ 3 เร่งรัดการจัดซื้อจัดจ้าง งบประมาณเงินกู้ COVID-19 ปีงบประมาณ 
2565 ให้ลงนามในสัญญา ภายในวันที่ 29 เมษายน 2565 

 6.3 งานประชุมวิชาการกัญชา กัญชง ทางการแพทย์ เขตสุขภาพที่ 3 
พญ.มานิตา พรรณวดี นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) ส านักงานสาธารณสุข 

จังหวัดอุทัยธานี : น าเสนอและสรุปประเด็นได้ดังนี้ 
งานประชุมวิชาการกัญชา กัญชง ทางการแพทย์ เขตสุขภาพที่ 3 ก าหนดจัดงานระหว่างวันที่  

27 - 29 พฤษภาคม 2565 ณ จังหวัดอุทัยธานี โดยมีสโลแกนว่า “สร้างสุขภาพ สร้างรายได้” และ “ประชาชน
ไทยพร้อมก้าวสู่วันพรุ่งนี้ ปลูกได้ขายดี เข้าถึงการรักษาสุขภาพดี สร้างผลิตภัณฑ์สร้างรายได้” และได้จัดท าค าสั่ง
แต่งตั้งคณะกรรมการจัดประชุมวิชาการกัญชาทางการแพทย์ เขตสุขภาพที่ 3  เรียบร้อยแล้ว ส าหรับกิจกรรม  
แบ่งออกเป็น 3 ส่วน ดังนี้ 

- กิจกรรมส่วนที่ 1 ประชุมวิชาการทางการแพทย์ วันที่ 1 มีจ านวน 3 ห้อง ได้แก่ ห้องวิชาการ
ประชาชน ห้องวิชาการกัญชาทางการแพทย์แผนปัจจุบัน และห้องวิชาการกัญชาทางการแพทย์
แผนไทย, วันที่ 2 และวันที่ 3 มีจ านวน 1 ห้อง ได้แก่ ห้องวิชาการประชาชน 

- กิจกรรมส่วนที่ 2 คลินิกกัญชาทางการแพทย์ ให้บริการแพทย์แผนไทย 2 โต๊ะ และแพทย์ 
แผนปัจจุบัน 1 โต๊ะ โดยการจัดเตรียมยากัญชาทางการแพทย์ ได้รับการสนับสนุนจาก กรมการแพทย์
แผนไทย (ยาน้ ามันเดชา) โรงพยาบาลอภัยภูเบศ (ยา  THC CBD) และโรงพยาบาลคูเมือง  
(ยาศุขไสยาศน์ ยาท าลายพระสุเมรุ และยาแก้ลมแก้เส้น) 

- กิจกรรมส่วนที่ 3 บูธมหกรรมกัญชา ประกอบด้วย บูธของภาครัฐและผู้ประกอบการส่วนกลาง 
10 บูธ, ผู้ประกอบการส่วนท้องถิ่นและบูธอาหาร 29 บูธ (เป็นแบคแคนยอรน 1 บูธ),  
บูธให้ค าปรึกษาด้านกัญชา, บูธกิจกรรมสาธิตเชิงปฏิบัติการ และบูธต้นกัญชา เพ่ือการจัดแสดง   
โดย (ร่าง) ให้โควตาเขตสุขภาพที่ 3 จ านวน 29 บูธ ได้แก่ จังหวัดอุทัยธานี 10 - 15 บูธ, 
จังหวัดนครสวรรค์ 3 - 5 บูธ และจังหวัดชัยนาท/พิจิตร/ก าแพงเพชร จังหวัดละ 3 บูธ ซึ่งแต่ละบูธ 
ต้องเก่ียวข้องกับกัญชาเท่านั้น  

 (ร่าง) จัดสรรคนเข้าร่วมงาน แบ่งเป็น 3 กลุ่ม ดังนี้ 
- กลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) และประชาชน โดยวันที่ 1 จ านวน 1,700 คน, 

วันที่ 2 จ านวน 700 คน และวันที่ 3 จ านวน 700 คน 
- กลุ่มบุคลากรทางการแพทย์  วิชาชีพแพทย์ เภสัชกร พยาบาล นักวิชาการสาธารณสุข 

โรงพยาบาลละ 3-5 คน, วิชาชีพแพทย์แผนไทย โรงพยาบาลละ 1-3 คน โดยเน้นย้ าให้มา
ร่วมงานในวันที่ 1 (วันเปิดงาน) เนื่องจากมีการประชุมวิชาการและฟังวิชาการตามห้องที่จัดไว้ 
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- กลุ่มวิสาหกิจชุมชน โดยวันที่ 1 กลุ่มวิสาหกิจชุมชนของจังหวัดอุทัยธานีและชัยนาท จังหวัดละ 
15-20 คน, วันที่ 2 กลุ่มวิสาหกิจชุมชนของจังหวัดอุทัยธานีและนครสวรรค์ จังหวัดละ 15-20 คน 
และวันที่ 3 กลุ่มวิสาหกิจชุมชนของจังหวัดพิจิตรและก าแพงเพชร จังหวัดละ 15-20 คน 

ภาพรวมของงานทาง Organize จะจัดสื่อประชาสัมพันธ์ให้ ประกอบด้วย สื่อประชาสัมพันธ์ส่วนกลาง 
(หนังสือพิมพ์ 3 ฉบับ และเว็ปไซต์ข่าว 6 ส านักข่าว) สื่อประชาสัมพันธ์ท้องถิ่น (ป้าย ณ จังหวัดที่จัดงาน 50 ป้าย 
รถแห่ 3 คัน สถานีวิทยุ 2 คลื่น ป้ายตั้งหน้าส านักงานสาธารณสุขจังหวัดในเขตสุขภาพ จังหวัดละ 2 ป้าย  
และเสื้อยืดประชาสัมพันธ์ 1,000 ตัว ) ทั้งนี้  จะมี Facebook LIVE โดยเน้นบรรยากาศในห้องประชุม 
ภาคประชาชน ผ่านเพจ UHC : Uthaithani Healthy Channel  

(ร่าง) แผนด าเนินงาน  
1. Organize ลงดูสถานที่จัดงาน วันที่ 25 เมษายน 2565  
2. ประชุมคณะกรรมการตามค าสั่งที่ 730/2565 โดยให้คณะท างานน าเสนอรายละเอียด  

การด าเนินงาน ในวันที่ 29 เมษายน 2565 ผ่าน Webx 
3. ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุทัยธานี จัดประชุมคณะกรรมการจัดงานในจังหวัด (ผู้ว่าราชการ

จังหวัดเป็นประธาน) ช่วงต้นเดือน พฤษภาคม 2565 
4. สัปดาห์ที่ 3 ของเดือนพฤษภาคม 2565 จัดประชุมคณะกรรมการจัดงาน เพ่ือรับทราบ

รายละเอียดและปรับปรุงรูปแบบสุดท้ายของการจัดงาน 

มติที่ประชุม  รับทราบ และผู้ตรวจราชการฯ มอบหมายให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุทัยธานี จัดแถลงข่าว 
งานประชุมวิชาการกัญชา กัญชง ทางการแพทย์ ในภาพเขตสุขภาพ โดยเชิญผู้ว่าราชการจังหวัด นายแพทย์
สาธารณสุขจังหวัด และผู้อ านวยการโรงพยาบาลศูนย์/ทั่วไป เขตสุขภาพท่ี 3 เข้าร่วมการแถลงข่าว 

 6.4 การจัดท าคู่มือการบริหารงานทรัพยากรบุคคล เขตสุขภาพที่ 3 
พญ.รจนา ขอนทอง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสวรรค์ประชารักษ์ : น าเสนอและสรุปประเด็นได้ดังนี้ 
เนื่องจากปัจจุบัน มีบุคลากรของโรงพยาบาลฯ ในกลุ่มภารกิจอ านวยการ ได้เกษียณอายุราชการ 

ลาออก และสอบบรรจุเข้ารับราชการ จึงท าให้เกิดปัญหาในการปฏิบัติงานทางด้านการบริหารงานบุคคล  
และเจ้าหน้าที่บรรจุใหม่ ยังขาดความรู้ความเข้าใจในการท างาน ไม่ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ  
จึงเห็นควรจัดท าหนังสือคู่มือแนวทางการบริหารงานบุคคล เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน ได้น าคู่มือและแนวทาง
ในการบริหารงานบุคคล ไปใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง และเพ่ือลดข้อผิดพลาดที่อาจจะเกิดขึ้นในระหว่าง 
การปฏิบัติงาน ระยะเวลาการจัดท าคู่มือ ตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม – 30 กันยายน 2565 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
ได้แก่ เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน ได้น าคู่มือแนวทางไปศึกษา ค้นคว้า เพ่ิมพูนความรู้ และความเข้าใจในกระบวนการ
บริหารงานบุคคล ซ่ึงเนื้อหาในหนังสือคู่มือแนวทางการบริหารงานบุคคล ประกอบด้วย 

1. ระเบียบ ข้อกฎหมาย มติคณะรัฐมนตรี ประกาศฯ 
2. แนวทางการปฏิบัติ (Flow Chart) 
3. ขั้นตอนการด าเนินการตามแนวทางการปฏิบัติ (Flow Chart) 
4. ตัวอย่างแบบฟอร์มหนังสือราชการประเภทต่างๆ 

ทั้งนี้ เขตสุขภาพที่ 3 ไดม้ีการจัดท าหนังสือคู่มือที่ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว ได้แก่ แนวทางการบริหาร
การจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ และแนวทางการบริหารสัญญาจ้างก่อสร้าง ส าหรับขั้นตอนการจัดท าคู่มือ มีดังนี ้
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1. เสนอความเห็นชอบ 
2. เสนอค าสั่งแต่งตั้งคณะท างาน ประกอบด้วย 

2.1) ที่ปรึกษา ประกอบด้วย ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข สาธารณสุขนิเทศก์ 
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด และผู้อ านวยการโรงพยาบาลศูนย์/ทั่วไป ในเขตสุขภาพที่ 3 

2.2) คณะท างาน ประกอบด้วย รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร โรงพยาบาลศูนย์/ทั่วไป และ
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานกลุ่มงานทรัพยากรบุคคล ในเขตสุขภาพท่ี 3 

มติที่ประชุม  รับทราบ และผู้ตรวจราชการฯ มอบหมาย ดังนี้ 
1. มอบหมายให้โรงพยาบาลสวรรค์ประชารักษ์ เพ่ิมตัวแทนของคณะกรรมการ CHRO เขตสุขภาพที่ 3 

และเจ้าหน้าที่กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงานเขตสุขภาพที่ 3 เข้าร่วมในคณะท างาน 
2. มอบหมายให้โรงพยาบาลสวรรค์ประชารักษ์ จัดท าหนังสือคู่มือฯ ดังกล่าว ในรูปแบบหนังสือ

อิเล็กทรอนิกส์ (E-Book) 
3. มอบหมายให้ประธาน CIO เขตสุขภาพที่ 3 เผยแพร่หนังสือคู่มือฯ ดังกล่าว ในรูปแบบหนังสือ

อิเล็กทรอนิกส์ (E-Book) ผ่านเว็ปไซต์ของส านักงานเขตสุขภาพท่ี 3 

 6.5 การจัดสรรโควตาโรงพยาบาลรับต้นสังกัดแพทย์ประจ าบ้าน ประจ าปีการศึกษา 2566 
นพ.ทนงศักดิ์  หอมทรัพย์ ประธานคณะกรรมการ CHRO เขตสุขภาพที่ 3 : น าเสนอและสรุปประเด็น

ได้ดังนี้  
การรับสมัครแพทย์ประจ าบ้าน รอบนโยบายพิเศษ เขตสุขภาพที่ 3 ขณะนี้อยู่ระหว่างสัมภาษณ์ 

กับสถาบันฝึกอบรม โดยทุนทั้งสิ้น 34 ทุน มีแพทย์สมัครรับต้นสังกัด 11 ทุน และมีโควตาคงเหลือ 23 ทุน  
แพทย์ที่สมัครรับต้นสังกัดเข้าสอบสัมภาษณ์กับสถาบันฝึกอบรมในล าดับที่ 1 เมื่อวันที่  20 เมษายน 2565  
และประกาศผลในช่วงเย็นของวันดังกล่าว หากแพทย์ไม่ได้รับการคัดเลือกในล าดับที่ 1 จะเข้าสัมภาษณ์ในล าดับที่ 2 
ในวันที่ 22 เมษายน 2565 และส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือก  
ให้รับทุนพร้อมสถาบันฝึกอบรม ในวันที่ 9 - 13 พฤษภาคม 2565 ทั้งนี้ แพทย์ที่ไม่ผ่านการคัดเลือกฯ  
ในรอบนโยบายพิเศษ สามารถสมัครรับทุนแพทย์ประจ าบ้านในรอบปกติได้ทุกสาขา โดยไม่ติดเงื่อนไขใดๆ 

ความต้องการรับต้นสังกัดทุนแพทย์ประจ าบ้าน รอบปกติ ประจ าปีการศึกษา 2566 เขตสุขภาพที่ 3 
ได้รับจัดสรรโควตาจากส านักงานบริหารโครงการร่วมผลิตแพทย์เพ่ิมเพ่ือชาวชนบท (สบพช.) ดังนี้ สาขาหลัก 54 ทุน 
สาขายอดนิยม 14 ทุน สาขาขาดแคลน 41 ทุน และอนุสาขา ไม่เกิน 10% ของโควตาที่ได้รับ รวม 109 ทุน  
แต่มีค าขอรับต้นสังกัด 161 ค าขอ 

แนวทางการจัดสรรโควตารับต้นสังกัด รอบปกติ ประจ าปีการศึกษา 2566 ตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการพัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล เขตสุขภาพที่ 3 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2565 
พิจารณาจัดสรรโรงพยาบาลรับต้นสังกัด ตามแนวทางการจัดสรรทุนแพทย์ประจ าบ้าน เขตสุขภาพท่ี 3 ดังนี้  

1. สาขาหลัก จัดสรรให้ เต็มโรงพยาบาล ระดับ M2 ตามเงื่อนไข MOU เป็นล าดับแรก  
และโรงพยาบาล ระดับ F1 เป็นล าดับถัดมา 

2. สาขาหลักศัลยกรรม และสูติกรรม ต้องพิจารณาพร้อมสาขาวิสัญญี 
3. แต่ละเขตสุขภาพ จัดสรรโควตาไม่เกินตามที่ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขจัดสรรให้ 
4. สาขาศัลยศาสตร์ อายุรศาสตร์ เวชศาสตร์ฉุกเฉิน ออร์โธปิดิกส์ กุมารเวชศาสตร์ และสูตินรีเวชวิทยา 

จะเปิดเป็นทุนเขตท้ังหมด 
5. ต้องไม่เกินกรอบอัตราก าลัง ว1707 
6. อนุสาขาส่งเฉพาะที่มีตัวบุคคลหรือจ าเป็น รวมแล้วต้องไม่เกิน 10% ของโควตาที่เขตได้ 
7. หากต้องการเพิ่มโควตา ต้องมีการยินยอมลดโควตาจากเขตสุขภาพอ่ืน ในสาขานั้นๆ 
8. ส่งโควตาพร้อมต้นสังกัด คืนให้สบพช. ภายในวันที่ 20 เมษายน 2565 
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9. เปิดรับสมัคร 4 รอบ (รอบนโยบายพิเศษ, รอบที่ 1 - 3) งดขอทุนกรณีพิเศษเฉพาะรายหลังรอบที่ 3 
สรุปผลการจัดสรรโควตารับต้นสังกัด รอบปกติ ประจ าปีการศึกษา 2566 เขตสุขภาพที่ 3 ได้รับ

จัดสรรทั้งสิ้น 119 ทุน รับต้นสังกัดโรงพยาบาล 47 ทุน คิดเป็นร้อยละ 39.5 และเป็นทุนเขตสุขภาพ 72 ทุน 
คิดเป็นร้อยละ 60.5 แบ่งได้ดังนี้ 

- สาขาหลัก ได้รับจัดสรร 54 ทุน รับต้นสังกัดโรงพยาบาล 12 ทุน คิดเป็นร้อยละ 22.2  
เป็นทุนเขตสุขภาพ 42 ทุน คิดเป็นร้อยละ 77.8 

- สาขายอดนิยม ได้รับจัดสรร 14 ทุน รับต้นสังกัดโรงพยาบาล 5 ทุน คิดเป็นร้อยละ 35.7  
เป็นทุนเขตสุขภาพ 9 ทุน คิดเป็นร้อยละ 64.3 

- สาขาขาดแคลน ได้รับจัดสรร 41 ทุน รับต้นสังกัดโรงพยาบาล 20 ทุน คิดเป็นร้อยละ 48.8 
เป็นทุนเขตสุขภาพ 21 ทุน คิดเป็นร้อยละ 51.2  

- อนุสาขา ได้รับจัดสรร 10 ทุน (เตรียมส ารองไว้ 1 ทุน) รับต้นสังกัดโรงพยาบาล 10 ทุน  
คิดเป็นร้อยละ 100 โดยจัดสรรให้ตามนโยบายและความขาดแคลน  

ตามก าหนดการให้ เขตสุขภาพส่งจ านวนโควตาทุกสาขา พร้อมระบุรายชื่อทุนโรงพยาบาล  
ให้ส านักงานบริหารโครงการร่วมผลิตแพทย์เพ่ิมเพ่ือชาวชนบท (สบพช.)  เพ่ือน าเข้าประชุมคณะท างานฯ 
(กระทรวง) ในวันที่ 20 เมษายน 2565 และประชุมคณะท างานฯ (กระทรวง) ครั้งที่ 2 พิจารณาโควตาทุกสาขา 
ในวันที่ 26 เมษายน 2565 และจะประกาศโควตารับสมัครแพทย์เข้าศึกษาฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้าน ประจ าปี
การศึกษา 2566 รอบที่ 1 ในวันที่ 31 พฤษภาคม 2565 

มติที่ประชุม  รับทราบ และผู้ตรวจราชการฯ มอบหมายให้ประธาน CHRO ด าเนินการ ดังนี้ 
1. เสนอเรื่องต่อคณะท างานฯ (กระทรวง) ขอรับจัดสรรโควตาทุน ประเภทสาขาหลัก  

สาขาศัลยศาสตร์ยูโรวิทยา โดยขอรับจัดสรรจาก 3 ทุน เป็น 5 ทุน  
2. ปรับการจัดสรรทุนประเภทอนุสาขา สาขาอายุรศาสตร์โรคหัวใจ จากเดิมจัดสรรต้นสังกัด 

ทุนโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ให้เป็นต้นสังกัดทุนเขตสุขภาพ 1 ทุน  
3. ยกเลิกโควตาทุนประเภทขาดแคลน สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์ 1 ทุน   

 6.6 การจัดสรรแพทย์ชดใช้ทุนผู้ท าสัญญาชดใช้ทุนของกระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ 2565 
นพ.ทนงศักดิ์  หอมทรัพย์ ประธานคณะกรรมการ CHRO เขตสุขภาพที่ 3 : น าเสนอและสรุปประเด็น

ได้ดังนี้  
กระทรวงสาธารณสุข มีการเน้นย้ าเกณฑ์การจัดสรรแพทย์เพ่ิมพูนทักษะในโรงพยาบาลชุมชน 

โดยเฉพาะไม่ให้ฝึกเพ่ิมพูนทักษะในโรงพยาบาลชุมชนใน 2 เดือนแรก และจากการประชุมคณะกรรมการ CHRO 
เขตสุขภาพที่ 3 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2565 เขตสุขภาพที่ 3 ได้รับจัดสรรแพทย์ชดใช้ทุนฯ ทั้งสิ้น 108 คน  
ซึ่งได้รับจัดสรรน้อยกว่า ปีงบประมาณ 2564 จ านวน 3 คน โดยได้จัดสรรแพทย์ชดใช้ทุนฯ ให้กับโรงพยาบาล
ศูนย์/ทั่วไป ภายในเขตสุขภาพ ดังนี้ โรงพยาบาลสวรรค์ประชารักษ์ 36 คน, โรงพยาบาลก าแพงเพชร 21 คน, 
โรงพยาบาลพิจิตร 24 คน, โรงพยาบาลอุทัยธานี 13 คน และโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 14 คน 

ก าหนดการจัดสรรแพทย์ ผู้ท าสัญญาชดใช้ทุนฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จะรายงานตัว 
เข้าปฏิบัติราชการชดใช้ทุนที่ส่วนราชการตามที่ได้รับการจัดสรร ในวันที่ 17 พฤษภาคม 2565 ปฐมนิเทศ
ข้าราชการใหม่ กลุ่มแพทย์ ซึ่งจัดโดยวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สวรรค์ประชารักษ์  นครสวรรค์ ในวันที่  
23 - 27 พฤษภาคม 2565 และเริ่มปฏิบัติงาน ในวันที่ 1 มิถุนายน 2565 

ก าหนดการจัดสรรทันตแพทย์ ผู้ท าสัญญาชดใช้ทุนฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จะรายงานตัว
และเริ่มปฏิบัติงาน ในวันที่ 1 มิถุนายน 2565 และอบรมปฐมนิเทศ ข้าราชการใหม่ กับวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
ชัยนาท ในเดือนกรกฎาคม 2565 
มติที่ประชุม  รับทราบ   
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 6.7 รายงานความคืบหน้าการบริหารอัตราก าลังพนักงานราชการเฉพาะกิจ เขตสุขภาพที่ 3 
นพ.ทนงศักดิ์  หอมทรัพย์ ประธานคณะกรรมการ CHRO เขตสุขภาพที่ 3 : น าเสนอและสรุปประเด็น

ได้ดังนี้  
สรุปจ านวนที่ได้รับจัดสรรและข้อมูลการสรรหาพนักงานราชการเฉพาะกิจ เพ่ือรองรับสถานการณ์ 

การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เขตสุขภาพที่ 3 ได้รับจัดสรรทั้งสิ้น จ านวน 48 คน สรรหาได้แล้ว 
จ านวน 26 คน และยังไม่สามารถสรรหาได้ จ านวน 22 คน เนื่องจากอยู่ระหว่างการเปิดรับสมัคร รอบที่ 2 
จ านวน 10 คน และมีการขอเปลี่ยนชื่อต าแหน่งและหน่วยงาน จ านวน 12 คน ซึ่งผ่านการอนุมัติในที่ประชุม 
คณะท างานบริหารพนักงานราชการเฉพาะกิจ เมื่อวันที่ 18 เมษายน 2565 อยู่ระหว่างการแจ้งผลการพิจารณา
จากส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

มติที่ประชุม  รับทราบ  

 6.8 รายงานความคืบหน้าการจัดอบรมโครงการปฐมนิเทศข้าราชการใหม่ "หลั กสูตรการเป็น
ข้าราชการที่ดี" ประจ าปีงบประมาณ 2565 

นพ.ทนงศักดิ์  หอมทรัพย์ ประธานคณะกรรมการ CHRO เขตสุขภาพที่ 3 : น าเสนอและสรุปประเด็น
ได้ดังนี้ 

ก าหนดการจัดอบรมโครงการปฐมนิเทศข้าราชการใหม่ฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จะมีการจัดอบรม  
2 รอบ ดังนี้ 

1. รอบจัดอบรมสายงานแพทย์ชดใช้ทุนฯ ในวันที่ 23 - 27 พฤษภาคม 2565 จ านวน 120 คน 
จัดโดยวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สวรรค์ประชารักษ์ นครสวรรค์ ซึ่งจะจัดอบรมร่วมกัน 
ณ โรงแรมไม้หอมวิลลา อ.เมือง จ.นครสวรรค์ ค่าลงทะเบียน 6,500 บาท/คน (รวมค่าที่พัก) 
โดยมีการจัดอบรมตามเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (กพ.) และมี
เพ่ิมเติมเนื้อหา เรื่อง นโยบาย 3S, การด าเนินงานในสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID - 19) และการเล่าเรื่องประสบการณ์การท างานจากพ่ีสู่น้อง  

2. รอบจัดอบรมสายงานทันตแพทย์ พยาบาลวิชาชีพ และสายงานอ่ืนๆ ในวันที่ 27 มิถุนายน -  
1 กรกฎาคม 2565 จ านวน 140 คน จัดโดยวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชัยนาท ซึ่งจะจัดอบรม
ร่วมกันที่โรงแรม ยังไม่ระบุจังหวัด ค่าลงทะเบียน 6,500 บาท/คน (รวมค่าที่พัก) 

 (ร่าง) หลักเกณฑ์/ข้อก าหนด อบรมโครงการปฐมนิเทศข้าราชการใหม่ฯ ตามมติที่ประชุมเตรียมความพร้อม
การจัดอบรมโครงการปฐมนิเทศข้าราชการใหม่ “หลักสูตรการเป็นข้าราชการที่ดี” ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2565 จะก าหนดหลักเกณฑ์/ข้อก าหนด การเข้าอบรมตามมาตรการของกระทรวง
สาธารณสุข โดยผู้เข้าอบรม/คณะท างานตรวจ ATK (report self ATK) ก่อนเข้าอบรม 3 วัน (วันที่ 20 พฤษภาคม 
2565) พร้อมแจ้งผลตรวจ และวันเข้าอบรม (วันที่ 23 และ 25 พฤษภาคม 2565) ผู้เข้าอบรม/คณะท างาน  
ให้ผู้เชี่ยวชาญหรือเจ้าหน้าที่ทางการแพทย์ จากโรงพยาบาลสวรรค์ประชารักษ์ ตรวจ ATK (Professional ATK) 
ณ สถานที่จัดการอบรม ทั้งนี้ จะจัดการอบรมระบบปิด “ห้ามผู้เข้าอบรมออกนอกสถานที่จัดอบรมระหว่าง 
เข้ารับการอบรมตลอด 5 วัน” (อาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม) 

มติที่ประชุม  รับทราบ และผู้ตรวจราชการฯ มอบหมายให้ประธาน CHRO ปรับเนื้อหาการอบรมโครงการปฐมนิเทศ
ข้าราชการใหม่ฯ ให้เหมาะสมกับบริบทของเขตสุขภาพที่ 3 และเพ่ิมเติมเนื้อหา เรื่อง เวชระเบียน กฎหมาย รายได้
ของสถานบริการ และการใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล 
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6.9 รายงานสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เขตสุขภาพที่ 3  
พญ.ฐิติพร วงศ์ศิริอ านวย รองผู้อ านวยการส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 3 จังหวัดนครสวรรค์ : 

น าเสนอและสรุปประเด็นได้ดังนี้ 
สถานการณ์ COVID-19 ทั่วโลก ข้อมูล ณ วันที่  21 เมษายน 2565 มีผู้ติดเชื้อยืนยันสะสม 

506,752,055 ราย เสียชีวิตสะสม 6,231,031 ราย อัตราป่วยตาย คิดเป็นร้อยละ 1.23 
สถานการณ์ COVID-19 ในประเทศไทย ข้อมูล ณ วันที่ 21 เมษายน 2565 มีผู้ติดเชื้อยืนยันรายใหม่ 

21,931 ราย ผู้ติดเชื้อยืนยันสะสม 4,106,230 ราย มีอาการหนัก 2,021 ราย ใส่ท่อช่วยหายใจ 885 ราย 
อัตราครองเตียงระดับ 2-3 อยู่ที่ร้อยละ 25.1  เสียชีวิตรายใหม่ 129 ราย เสียชีวิตสะสม 27,392 ราย  
อัตราป่วยตาย คิดเป็นร้อยละ 0.67 ส าหรับสาเหตุการเสียชีวิตของผู้ป่วย COVID-19 คือ มีปัจจัยเสี่ยง เช่น 
ผู้สูงอายุ 70 ปีขึ้นไป มีประวัติโรคเรื้อรัง และไม่ได้รับวัคซีนหรือได้รับวัคซีนไม่ครบตามเกณฑ์ โดยผู้ติดเชื้อ 
COVID-19 แยกตามประเภท Setting ได้แก่ สถานพยาบาล/HCW, โรงเรียน/สถานศึกษา, ตลาด, โรงงาน/สถาน
ประกอบการ และพิธีกรรมทางศาสนา 

สถานการณ์ COVID-19 เขตสุขภาพที่ 3 ข้อมูล ณ วันที่ 20 เมษายน 2565 มีผู้ติดเชื้อยืนยันรายใหม่ 
654 คน ผู้ติดเชื้อยืนยันสะสม 89,137 ราย เสียชีวิตรายใหม่  9 ราย เสียชีวิตสะสม 218 ราย  
และ On respirator 30 ราย ซึ่งจ านวนผู้ติดเชื้อยืนยันรายใหม่ และเสียชีวิตรายใหม่ มีแนวโน้มคงที่ ทั้งนี้ ยังพบ 
ผู้ติดเชื้อยืนยัน กระจายอยู่ในทุกจังหวัดของเขตสุขภาพท่ี 3  

หญิงตั้งครรภ์ติดเชื้อ COVID-19 ที่ได้รับวัคซีนฯ สะสมระลอกใหม่ มกราคม 2565 เขตสุขภาพที่ 3 ข้อมูล 
ณ วันที่ 17-20 เมษายน 2565 มีจ านวน 10 ราย พบสูงสุดที่จังหวัดชัยนาท 4 ราย และจังหวัดพิจิตร 4 ราย 
รองลงมาเป็น จังหวัดอุทัยธานี 2 ราย ซึ่งในจ านวนหญิงตั้งครรภ์ติดเชื้อ COVID-19 ทั้ง 10 ราย ได้รับวัคซีนฯ  
เข็มที ่3 จ านวน 3 ราย ไม่ได้รับวัคซีนฯ จ านวน 1 ราย และไม่ระบุข้อมูลการได้รับวัคซีนฯ จ านวน 6 ราย 

รายงานการเฝ้าระวังโรคติดเชื้อ COVID-19 ในเรือนจ าและทัณฑสถาน เขตสุขภาพที่ 3 ณ วันที่  
20 เมษายน 2565 พบเจ้าหน้าที่ติดเชื้อยืนยันรายใหม่ 2 ราย (เรือนจ ากลางนครสวรรค ์1 ราย และทัณฑสถานเปิด
หนองน้ าขุ่น 1 ราย) เจ้าหน้าที่ติดเชื้อยืนยันสะสม 123 ราย ผู้ต้องขังติดเชื้อยืนยันรายใหม่  (ATK) 4 ราย 
(เรือนจ าจังหวัดพิจิตร) ผู้ต้องขังติดเชื้อยืนยันรวมสะสม 5,032 ราย 

มติที่ประชุม  รับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่องอ่ืนๆ  

 -ไม่มี- 

เลิกประชุมเวลา 13.00 น. 

 
สรุปรายงานการประชุม 

:  นางสาวอรทัย เล่าเรื่อง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
   นางปิยธิดา บรรณวัฒน์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 

ตรวจรายงานการประชุม  
:  พญ.ชนิญญา พัฒนศักดิ์ภิญโญ รองผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพที่ 3 

 
 
 
 


