
รายงานการประชุมคณะกรรมการเขตสุขภาพที่ 3 คร้ังที่ 4 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563  
ผาน Application Zoom 

ในวันพฤหัสบดีที่ 9 เมษายน 2563 เวลา 09.30 – 12.00 น. 

ณ หองประชุมสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
.................................................. 

ผูมาประชุม 
1. นายบุญชัย ธีระกาญจน ผูตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพท่ี 3 
2. นายสมเกียรติ ขำนุรักษ สาธารณสุขนิเทศก เขตสุขภาพท่ี 3 
3. นายอดิสรณ   วรรธนะศักดิ์ ผูอำนวยการสำนักงานเขตสุขภาพท่ี 3 / 

นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดนครสวรรค 
4. นายปริญญา นากปุณบุตร นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดกำแพงเพชร 
5. นายปรารถนา  ประสงคดี นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุทัยธานี 
6. นายธีระพงษ  แกวภมร นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร 
7. นายพัลลภ  ยอดศิรจินดา นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท 
8. นายชนินทร  จารุวัฒนมงคล ผูอำนวยการโรงพยาบาลสวรรคประชารักษ 
9. นางรจนา ขอนทอง ผูอำนวยการโรงพยาบาลกำแพงเพชร 
10. นายสุรชัย โชคครรชิตไชย ผูอำนวยการโรงพยาบาลอุทัยธาน ี
11. นายสุรชัย แกวหิรัญ ผูอำนวยการโรงพยาบาลพิจิตร 
12. นางณัฐภร  ประกอบ ผูอำนวยการโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 
13. นางศรินนา แสงอรุณ ผูอำนวยการศูนยอนามัยท่ี 3 นครสวรรค 
14. นายมงคล ศิริเทพทวี ผูอำนวยการโรงพยาบาลจิตเวชนครสวรรคราชนครินทร 
15. นายอำนาจ นอยขำ ผูอำนวยการโรงพยาบาลตากฟา 
16. นายกิตติโชต ิ ตั้งกิตติถาวร ผูอำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชตะพานหิน 
17. นายธีรสุทธ ิ ปตวิบลเสถียร ผูอำนวยการโรงพยาบาลหนองฉาง 
18. นายมนตรี หนองคาย ผูอำนวยการโรงพยาบาลหนองมะโมง 
19. นายสมเกียรติ นิลสนธ ิ สาธารณสุขอำเภอเมืองนครสวรรค 
20. นายซาเวท  วราหะ สาธารณสุขอำเภอทัพทัน 
21. นางทรรษพร คลังทับ สาธารณสุขอำเภอเมืองชัยนาท 

ผูไมมาประชุม เนื่องจากติดราชการ 
1. นายทวีศักดิ์ คณุตมวงศ ผูอำนวยการโรงพยาบาลขาณุวรลักษบุร ี
2. นายสนธยา พลโคตร สาธารณสุขอำเภอเมืองกำแพงเพชร 
3. นายมนตรี คลังสิน สาธารณสุขอำเภอสามงาม 

ผูเขารวมประชุม 
1. นางสาวปนิตา ธีรสฤษกุล ผูชวยผูตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพท่ี 3 
2. นายเอกรินทร  อุนอบ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนครสวรรค 
3. นายสุวัฒน  บำรุงศรี สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนครสวรรค 
4. นายโกวิทย   พยัฆวิเชียร สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนครสวรรค 
5. นายโพธิ์ศรี   แกวศรีงาม สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกำแพงเพชร 
6. นางสาวหทัยรัตน สุนทรสุข สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกำแพงเพชร 
7. นางปทมา   ผองสมบูรณ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร 
8. นางดวงพร  พูลสวัสดิ์กิติกูล สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร 
9. นายจิรยุทธ คงนุน สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร 
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10. นายไพบูลย   ตันคงจำรัสกุล สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร 
11. นางภฤดา   แสงสินศร สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร 
12. นายสุชิน  คันศร สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุทัยธานี 
13. นายวันชัย   แข็งการเขตร สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุทัยธานี 
14. นางรักขนา   นะวะมะวัฒน สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุทัยธานี 
15. นายสมนึก   หงษยิ้ม สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุทัยธานี 
16. วาท่ีรอยตรีดนัย  พิทักษอรรณพ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท 
17. นายทองคำ ดีประดิษฐ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท 
18. นางปณณภัสร พงศเศรษฐวรา สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท 
19. นายโชต ิ ภาวศุทธิกุล โรงพยาบาลสวรรคประชารักษ 
20. นายอภิชาติ  วิสิทธิ์วงษ โรงพยาบาลสวรรคประชารักษ 
21. นางชนิญญา  พัฒนศักดิ์ภิญโญ โรงพยาบาลสวรรคประชารักษ 
22. นางอังคณา อุปพงษ โรงพยาบาลกำแพงเพชร 
23. นายสมเพ็ง  โชคเฉลิมวงศ โรงพยาบาลกำแพงเพชร 
24. นายอัครพงศ จุธากรณ โรงพยาบาลกำแพงเพชร 
25. นายจิระวัฒน  เชี่ยวชาญ โรงพยาบาลอุทัยธานี 
26. นางสาวศิรินาฎ  ตินิกุล โรงพยาบาลอุทัยธานี 
27. นางสุพรรณีย  คำจันทร โรงพยาบาลอุทัยธานี 
28. นายทนงศักดิ์  หอมทรัพย โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 
29. นางสาวนันทนภัส เทียมสุวรรณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 
30. นายชรินทร  หวงมิตร สำนักงานปองกันควบคุมโรคท่ี 3 นครสวรรค 
31. นางดุษฎี  นรศาศวัต สำนักงานปองกันควบคุมโรคท่ี 3 นครสวรรค 
32. นางจิตติมา  พานิชกิจ สำนักงานปองกันควบคุมโรคท่ี 3 นครสวรรค 
33. นางสาวสุร ิ อุปมนต ศูนยสุขภาพจิตท่ี 3 นครสวรรค 
34. นางจินตนา  วองวิไลรัตน ศูนยวิทยาศาสตรการแพทยท่ี 3 นครสวรรค 
35. นายทรงยศ ศรีทองคง ศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพ ท่ี 3 
36. นางสุภาเพ็ญ  ปาณะวัฒนพิสุทธิ ์ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สวรรคประชารักษ นครสวรรค 
37. นางอังคริสา  พินิจจันทร วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชัยนาท 
38. นางสาวฐปณภร เจริญวงศ กองตรวจราชการ 
39. นายชัชพิมุข ชิณวงศ กองตรวจราชการ 
40. นางสาวศรีนวล แกวนเชิงคา โรงพยาบาลทัพทัน จังหวัดอุทัยธาน ี
41. นายวิริยะ  เอ๊ียวประเสริฐ สำนักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
42. นางลักขณา  รัตนศรีทอง สำนักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
43. นางปยธิดา  บรรณวัฒน สำนักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
44. นางน้ำทิพย  กุลเกษตร สำนักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
45. นางสาวจงรักษ  วิไลวรรณ สำนักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
46. นายเจษฎาภรณ  พรธาดาวิทย สำนักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
47. นางสาวอุษา  เพชรนิล สำนักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
48. นางรมิดา  สุขสุวานนท สำนักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
49. นางสาวกนกพร  พูลวงศ สำนักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
50. นางสาวดาราวัลย  รอดเพ็ง สำนักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
51. นางสาวอรทัย  เลาเรื่อง สำนักงานเขตสุขภาพท่ี 3 
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เริ่มประชุมเวลา  09.30  น. 

• นพ.บุญชัย ธีระกาญจน  ผูตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข  เปนประธานในการประชุมครั้งนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องประธานแจงท่ีประชุมทราบ 
- ไมมี - 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการเขตสุขภาพท่ี 3 ครั้งท่ี 3 
     ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 เม่ือวันท่ี 2 มีนาคม 2563 
มติท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุมโดยไมมีการแกไข 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง 
- ไมมี - 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องติดตามความกาวหนา 

4.1 ความครอบคลุมการไดร ับวัคซีนในเด็กกลุ มเปาหมาย (อายุ 0 - 5 ป) เขตสุขภาพที ่ 3  
(เดือนมีนาคม 2563) ปงบประมาณ 2563 

นางดุษฎี นรศาศวัต นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ สำนักงานปองกันควบคุมโรคที่ 3
นครสวรรค : นำเสนอและสรุประเด็นไดดังนี้ 

ขอมูลเปรียบเทียบระหวางเดือน กุมภาพันธ - มีนาคม 2563 จากระบบ Health Data Center 
กระทรวงสาธารณสุข เปนไปตามเปาหมายท่ีกำหนดมากข้ึน 

เดือน กุมภาพันธ 2563 (ณ 24 ก.พ. 2563) เดือน มีนาคม 2563 (ณ 24 มี.ค. 2563) 

  
ปจจัยความสำเร็จ คือ จังหวัดชัยนาทและอุทัยธานี มีโปรแกรม Excel ติดตามผลงานรายโรงพยาบาล 

สวนจังหวัดพิจิตร มีการติดตามราย รพ.สต. ของอำเภอท่ีไมผานเกณฑ 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเพ่ือพิจารณา 

5.1 ขอเปล่ียนแปลงรายการงบคาเสื่อมระดับเขต (10%) ป 2563 
นพ.อัครพงศ จุธากรณ ประธานคณะกรรมการ CFO เขตสุขภาพท่ี 3 : นำเสนอและสรุปประเด็นไดดังนี้ 
ขอเปลี่ยนแปลงรายการงบคาเสื่อมระดับเขต (10%)  3 รายการ ไดแก 
1. รพ.หันคา จ.ชัยนาท : รายการเดิม ตูอบเด็ก ขอเปลี่ยนชื่อเปน เครื่องใหความอบอุนและชวยชีวิต

ทารกแรกเกิด (Radiant Warmer) ราคา 550,000 บาท เทาเดิม เนื่องจาก รายการในระบบรายงานงบคาเสื่อม
ออนไลน สปสช. ไมสอดคลองกับการจัดหาตามระเบียบพัสดุ 

2. รพ.พรานกระตาย จ.กำแพงเพชร : รายการเดิม ปรับปรุงระบบไฟฟา (Phase 1 and Phase 2)  
ราคา 3,056,108 บาท ขอเปลี่ยนเปน ปรับปรุงระบบจายไฟฟาสำรองฉุกเฉิน (Phase 1) ราคา 434,396 บาท 
และปรับปรุงระบบไฟฟาภายในและภายนอกอาคารโรงพยาบาล (Phase 2) ราคา 2,621,712 บาท  
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รวม 2 รายการ ราคา 3,056,108 บาท เทาเดิม เนื่องจากไมสามารถจัดซ้ือจัดจาง Phase 2 และเพ่ือใหถูกตอง
ตามระเบียบพัสดุ พ.ศ. 2561 (เรื่องการแบงซ้ือแบงจาง) 

3. รพ.หนองมะโมง จ.ชัยนาท : รายการเดิม หมอแปลงไฟฟา ขนาดไมนอยกวา 500 เควีเอ. ขอเปลี่ยนเปน 
ซอมอาคารซักฟอก ราคา 480,000 บาท เทาเดิม เนื่องจากหมอแปลงไฟฟาไดรับจากงบลงทุนแลว 
มติท่ีประชุม  ผูตรวจราชการฯ มอบหมายให CFO ดำเนินการ ดังนี ้

1. รายการตู อบเด็ก ของ รพ.หันคา จ.ชัยนาท ไมตองขอเปลี ่ยนแปลงรายการแตใหทำหนังสือ 
แจงขอเปลี่ยนแปลงชื่อรายการใหตรงตามระบบฯ ผานผูตรวจราชการฯ เพราะวัตถุประสงคและราคาคงเดิม  
กอนนำเขาท่ีประชุม อปสข. ในวันท่ี 15 พฤษภาคม 2563 

2. พิจารณาวงเงิน 3,536,108 บาท อีกครั้ง (จากรายการท่ี 2 และ 3) โดยใชขอมูลเดิมและใหจังหวัด
เสนอรายการตามความจำเปน เพ่ือนำเสนอในการประชุมคณะกรรมการเขตฯ กอนนำเขาท่ีประชุม อปสข. ตอไป  

5.2 การจัดสรรแพทยประจำบาน ปการศึกษา 2564 
พญ.ชนิญญา พัฒนศักดิ์ภิญโญ ประธานคณะกรรมการ CHRO เขตสุขภาพที่ 3 : นำเสนอและ 

สรุปประเด็นไดดังนี้ 
ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ เรื่อง การรบัสมัครแพทยเขาศึกษาฝกอบรมแพทยประจำบาน 

ประจำปการศึกษา 2564 ประกาศ ณ วันที่ 2 มีนาคม 2563 โดยทีม CHRO ไดสำรวจความตองการสงแพทย
เขาฝกอบรมฯ ของหนวยบริการทุกแหงเรียบรอยแลว  

แนวทางการจัดสรรแพทยประจำบานป 2564 ไดแก 
1. ใชขอมูลแพทยท่ีมีจริง (ปฏิบัติงานจริงและกำลังศึกษา) ไมนับอายุ 53 ปข้ึนไป (คิดป พ.ศ. 2563) 
2.  แพทย ควรม ีตาม Blueprint of Health Service เขตส ุขภาพท ี ่  3 (แพทย สาขาหลั ก 

ใหเต็มศักยภาพ ระดับ M2, ระดับ A, ระดับ S อนุสาขาและตอยอด ไมเกินกรอบ Max ของ Service Plan) 
3. สาขายอดนิยมไมเกิน รอยละ 8 และ อนุสาขา ไมเกินรอยละ 10 
4. แพทย สาขาอาย ุรศาสตร ท ี ่ต ่ำกว ากรอบ Min ไม จ ัดสรรโควตาสาขาต อยอด ยกเวน  

แพทยอายุรศาสตรท่ีรับโควตาตนสังกัดเดิม 
5. สูติศาสตร - นรีเวชวิทยา, ศัลยศาสตร, อายุรศาสตร, กุมารเวชศาสตร, ออรโธปดิกส เนนจัดสรร

โควตาใหโรงพยาบาลระดับ S โรงพยาบาลท่ีเปน Node 
6. วิสัญญีวิทยา จัดสรรโควตาใหโรงพยาบาลที่มีวิสัญญีแพทยนอยกวา 2 คน ในโรงพยาบาล 

ระดับ A และ ระดับ S เปนลำดับแรก 
7. ศัลยศาสตรและสูติศาสตร - นรีเวชวิทยา จัดสรรโควตา คูกับ วิสัญญีวิทยาใหโรงพยาบาล  

ระดับ M2 ท่ีเปน Node 
แนวทางการรับสมัคร มีท้ังหมด 4 รอบ ไดแก 

- รอบนโยบายพิเศษ : รับสมัครแพทยรับตนสังกัดเฉพาะสาขาศัลยศาสตรและสาขาอายุรศาสตรท่ี
ประกาศโควตาตนสังกัดเฉพาะโรงพยาบาลในสังกัดสำนักงานปลัดฯ คูกับ สถาบันฝกอบรมในกระทรวงสาธารณสุข 
(สาขาศัลยศาสตรมี 2 ทุน คือ รพ.ลาดยาว และ รพ.คลองขลุง เขารับการศึกษาท่ี รพ.สวรรคประชารักษ) 

- รอบท่ี 1 โควตาท่ีไดรับอนุมัติ ตามประกาศรับตนสังกัด 
- รอบที่ 2 นำเฉพาะโควตาที ่เหลือจากการรับสมัครรอบที่ 1 เปนโควตาประกาศรับตันสังกัด  

โดยการรับสมัครรอบนโยบายพิเศษ, 1 และ 2 หามมีการเปลี่ยน ปรับโควตาหรือขอกรณีพิเศษใด ๆ 
- รอบที่ 3 แบงออกเปน 4 กรณี ไดแก โควตาวาง, โควตาเพิ่มพิเศษตามนโยบาย (สาขา On top  

มี 2 สาขา คือ สาขาเวชศาสตรครอบครัว และ สาขาศัลยศาสตร), สาขาเดิมเปลี่ยนตนสังกัด (ตองนำเขาท่ีประชุม
คณะกรรมการเขตฯ ทุกครั้ง) และ ขอเพ่ิมโควตา (เฉพาะท่ีมีความจำเปนเทานั้น) 

ตองมีแพทยประสงครับตนสังกัดและมีคุณสมบัติเปนไปตามประกาศฯเทานั้น 
มติท่ีประชุม  เห็นชอบตามแนวทางการจัดสรรแพทยประจำบานป 2564 โดยใชจัดสรรในวันท่ี 14 เมษายน 2563 
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5.3 Blueprint of Health Service and Human Resource เขตสุขภาพท่ี ๓ 
พญ.ชนิญญา พัฒนศักดิ ์ภ ิญโญ รองผู อำนวยการสำนักงานเขตสุขภาพที ่ 3 : นำเสนอและ 

สรุปประเด็นไดดังนี้ 
เนื่องจาก กองบริหารการสาธารณสุข (กบรส.) ใหเขตฯ จัดทำคำขอจัดตั้งและปรับระดับศักยภาพ 

ของหนวยบริการสุขภาพ เขตฯ 3 จึงไดมีการประชุมเพื่อหาขอสรุปจนไดมติเปน MOU ระหวาง เขตสุขภาพที่ 3 
และ สสจ.ทุกแหงในเขตฯ ป ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕ ณ The Regent Cha Am Beach Resort อ.ชะอำ จ.เพชรบุรี  
เมื ่อวันที่ 5 เมษายน 2562 จากนั้น กบรส. ไดแจงใหเขตฯ ปรับแผนพัฒนาระบบบริการสุขภาพระยะ 5 ป  
(พ.ศ. 2563 - 2567) สำนักงานเขตฯ 3 จึงแจงให สสจ.ทุกแหงในเขตฯ ดำเนินการ โดยในชวงป พ.ศ. 2563 - 2565 
ใหยึดขอมูลตาม MOU สวนในชวงป พ.ศ. 2566 – 2567 ใหแจงคำขอเพิ่มเติม จากการรวบรวมในภาพเขตฯ 
พบวา แผนพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ระยะ 5 ป  (พ.ศ. 2563 - 2567) ท่ี สสจ. แจงกลับมาไมเปนไปตาม MOU 

ป พ.ศ. 2563 
คำขอ จังหวัด ชื่อหนวยบริการ ระดับปจจุบัน เตียงกรอบ เตียงจริง คำขอปรับ MOU 62-65 
จัดตั้ง นครสวรรค รพ.สต.วังไผ  ใหม   รพ.สต. MOU ไมครอบคลุม รพ.สต. 

ปรับระดับ 
นครสวรรค รพ.ทาตะโก F1 60 71 M2 มีใน MOU 
นครสวรรค รพ.ชุมตาบง F3 10 0 F2 มีใน MOU 

ขยายเตียง นครสวรรค รพ.สวรรคประชารักษ A 700 723 800 มีใน MOU 
นครสวรรค รพ.ตาคล ี M2 90 106 120 มีใน MOU 
นครสวรรค รพ.ทาตะโก F1 60 71 90 มีใน MOU 
กำแพงเพชร รพ.กำแพงเพชร S 410 480 500 มีใน MOU 
กำแพงเพชร รพ.ขาณุวรลักษบุร ี M2 60 98 120 MOU ระบุไว 90 
กำแพงเพชร รพ.คลองขลุง F1 90 118 120 มีใน MOU 
กำแพงเพชร รพ.คลองลาน F2 60 76 90  

 มติที่ประชุม คกก.เขตฯ คร้ังที่ 3/62 (10 พ.ค. 2562) ณ รพ.พิจิตร ใหสงคำขอขยายเตียงได (เนื่องจากตกหลนจาก MOU) 

ป พ.ศ.2564 
คำขอ จังหวัด ชื่อหนวยบริการ ระดับปจจุบัน เตียงกรอบ เตียงจริง คำขอปรับ หมายเหตุ 

ปรับระดับ ชัยนาท รพ.สรรคบุร ี F2 60 60 F1 มีใน MOU 
ขยายเตียง กำแพงเพชร รพ.พรานกระตาย F2 60 65 90 ไมมีใน MOU 

พิจิตร รพ.สากเหล็ก F3 0 0 10 ไมมีใน MOU 
พิจิตร รพ.ดงเจรญิ F3 0 0 10 ไมมีใน MOU 

ป พ.ศ.2565 
คำขอ จังหวัด ชื่อหนวยบริการ ระดับปจจุบัน เตียงกรอบ เตียงจริง คำขอปรับ หมายเหตุ 

ปรับระดับ กำแพงเพชร รพ.โกสมัพีนคร F3 0 10 F2 ไมมีใน MOU 
ขยายเตียง กำแพงเพชร รพ.โกสมัพีนคร F3 0 10 30 มีใน MOU 

ชัยนาท รพ.ชัยนาทนเรนทร S 367 348 400 มีใน MOU 
พิจิตร รพ.บึงนาราง F3 0 0 10 ไมมีใน MOU 

ป พ.ศ.2566 
คำขอ จังหวัด ชื่อหนวยบริการ ระดับปจจุบัน เตียงกรอบ เตียงจริง คำขอปรับ หมายเหตุ 

ปรับระดับ กำแพงเพชร รพ.คลองลาน F2 60 76 F1  
ขยายเตียง พิจิตร รพร.ตะพานหิน M2 90 100 120  
ป พ.ศ.2567 
คำขอ จังหวัด ชื่อหนวยบริการ ระดับปจจุบัน เตียงกรอบ เตียงจริง คำขอปรับ  
ปรับระดับ กำแพงเพชร รพ.พรานกระตาย F2 60 65 F1  
ขยายเตียง พิจิตร รพ.บางมูลนาก M2 90 100 120  
หมายเหตุ : สสจ.อุทัยธานี ไมขอจัดตั้งและปรับระดับศักยภาพหนวยบริการสุขภาพ ในชวงป พ.ศ. 2563 - 2567 
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นพ.อดิสรณ วรรธนะศักดิ์ นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดนครสวรรค :  
กรณี รพ.สต.วังไผ มีประเด็นปญหาการไดมาซึ่งกรรมสิทธิ์ที่ดิน แตมีการทำประชาพิจารณแลววา

ชาวบานยินยอมใหใชพื้นท่ี เพราะมีอาคารและตองการใหเกิดประโยชน เมื่อรวบรวบขอมูลเรียบรอยแลวจะแจง 
กบรส. เพ่ือดำเนินการตอไป 
มติท่ีประชุม  ผูตรวจราชการฯ มอบหมายใหผูรับผิดชอบดำเนินการ ดังนี้ 

1. มอบหมายใหนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดนครสวรรคดำเนินการเรื ่องกรรมสิทธิ ์ที ่ดินของ  
รพ.สต.วังไผ ใหเรียบรอย และกรณี รพ.ชุมตาบง ใหแจงขอมูลเพ่ิมเติมวาจะสงคำขอปรับระดับ/ขยายเตียงปใด 

2. แผนพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ในชวงป พ.ศ. 2563 - 2565 ใหยึดขอมูลตาม MOU  
สวนในชวงป พ.ศ. 2566 – 2567 ใหจังหวัดแจงขอมูลเพิ่มเติมเพื ่อใหคณะกรรมการที ่เกี ่ยวของพิจารณา  
กอนนำเขาท่ีประชุมคณะกรรมการเขตฯ ครั้งตอไป (เรื่องสืบเนื่อง) 

- รพ.สต.วังไผ จ.นครสวรรค สงรายการคำขอได เนื่องจาก MOU ไมครอบคลุมถึง รพ.สต. 
- รพ.ขาณุวรลักษบุรี จ.กำแพงเพชร เดิมใหขยายเตียงได 90 เตียง ไมควรขอเพ่ิมเปน 120 เตียง 
- รพ.พรานกระตาย จ.กำแพงเพชร ไมมีขอตกลงวาใหขยายเตียงไดถึง 90 เตียง  
- รพ.สากเหล็ก และ รพ.ดงเจริญ จ.พิจิตร ใหเปนโรงพยาบาลระดับ F3 ไมมีเตียง เชนเดิม 
- รพ.โกสัมพีนคร จ.กำแพงเพชร ใหเปน 10 เตียง F3 ไมใชปรับระดับเปน F2 เนื่องจากมีเตียง  

มี ward จึงใหขออาคาร 30 เตียงได 
3. มอบหมายให COO แจง กบรส. เพ่ือขอแกไขแผนพัฒนาระบบบริการสุขภาพ พ.ศ. 2563 – 2565 กอน 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องเพ่ือทราบ 

6.1 สถานการณโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
นางจิตติมา พานิชกิจ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ สำนักงานปองกันควบคุมโรคท่ี 3

นครสวรรค : นำเสนอและสรุปประเด็นไดดังนี้ 
สถานการณ COVID-19 ประเทศไทย พบวามี 10 จังหวัด ที่ยังไมมีรายงานผูปวย (เขตฯ 3 ไดแก 

จังหวัดกำแพงเพชร พิจิตร และ ชัยนาท) สถานการณผูปวยที่หายปวยเปนเชิงบวกมากขึ้น และผูปวยรายใหม
คอนขางคงที่ ซึ่งรอติดตามผลการดำเนินงานสถานการณหลังจากประกาศเคอรฟวตอไป ซึ่งผูปวยยืนยันสะสม 
COVID-19 เขตฯ 3 มีจำนวน 8 ราย (14 ก.พ. - 8 เม.ย. 2563) รายลาสุดพบท่ี อ.ชุมแสง จ.นครสวรรค 

อาการท่ีพบใน PUI เขตฯ 3 ไดแก ไข, ไอ, เจ็บคอ, มีเสมหะ, มีน้ำมูก, หายใจลำบาก, ปวดกลามเนื้อ, 
ปวดศรีษะ และ ถายเหลว โดยแนวทางการตัดสิน PUI COVID-19 โดยจังหวัด เขตสุขภาพท่ี 3 ดังนี้ 

 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
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6.2 การจัดสรรแพทยเพ่ิมพูนทักษะ ป พ.ศ. 2563  
พญ.ชนิญญา พัฒนศักดิ์ภิญโญ ประธานคณะกรรมการ CHRO เขตสุขภาพที่ 3 : นำเสนอและ 

สรุปประเด็นไดดังนี้ 
1) หลักเกณฑและแนวทางการจัดสรรแพทยเพ่ิมพูนทักษะ พ.ศ. 2563 ไดแก 

- จัดสรรไมเกินโควตาแพทยสภา 
- จัดสรรให 3 จังหวัดชายแดนภาคใต 100%  
- โรงพยาบาลท่ีไดโควตาจากแพทยสภานอยกวา 8 โควตา จัดสรรให 100% 
- แพทย CPIRD ODOD จัดสรรในภูมิลำเนา ยกเวน CPIRD เกินจำนวนโควตาใหจัดสรรภายใน

เขตฯ เดียวกัน โดยเรียงลำดับ แพทย CPIRD, แพทย ODOD และ แพทยพ่ีเลี้ยง 
- แพทย Fammed จัดสรรเปน Top up 
- จัดสรรแพทยเอกชนและแพทยนอกสังกัดฝากฝกใหกับเขตสุขภาพที่ไดร ับจัดสรรแพทย 

ป 1 นอย เพ่ือลดการฝกขามเขตสุขภาพ 
โดยสาขาเวชศาสตรฉุกเฉินจัดใหแพทยไดปฏิบัติงานเปนระยะเวลา 2 –4 สัปดาห โดยเปน

โรงพยาบาลที ่ม ีแพทยสาขาเวชศาสตรฉ ุกเฉ ินมากกว า 2 คน (ขอกำหนดที ่ เป นหลักเกณฑกลางของ 
สำนักงานบริหารโครงการรวมผลิตแพทยเพ่ิมเพ่ือชาวชนบท : สบพช.) 

ขอมูลโควตาแพทยสภาจากการสำรวจ (1 ครั้ง/ป) และประเมินศักยภาพของแตละโรงพยาบาลวา
สามารถฝกแพทยไดมากนอยเพียงใด ซึ่งศักยภาพของการฝกจะสอดคลองกับจำนวนแพทยใชทุนปหนึ่งที่แตละ
แหงจะไดรับการจัดสรรไป โดยจะไดรับโควตาประมาณ 70% ของศักยภาพ (ป 2561 ไดรับการจัดสรร 89 คน,  
ป 2562 ไดรับการจัดสรร 94 คน สวนป 63 สบพช. จะจัดสงขอมูลจัดสรรใหเขตฯ ทราบ วันท่ี 15 เมษายน 2563) 
โดยหลังจากวันที่ 15 เมษายน 2563 เขตฯ จะจัดสรรโดยอิงเกณฑการฝกของแพทยสภาเปนหลัก ซึ่งสามารถ
ปรับเกลี่ยภายในเขตฯ ได 

ขอมูลโควตาแพทยสภา 
หนวยงาน ป 2561 ป 2562 ป 2563 

รพ.สวรรคประชารักษ 36 45 50 
รพ.กำแพงเพชร 23 26 26 
รพ.พิจิตร 31 30 31 
รพ.ชัยนาทนเรนทร 16 18 23 
รพ.อุทัยธานี 15 15 13 

รวม 121 134 143 

นพ.สุรชัย โชคครรชิตไชย ผูอำนวยการโรงพยาบาลอุทัยธานี :  
กอนหนานี้ แพทยสภามีการสำรวจและประเมินศักยภาพของ รพ.อุทัยธานี ไดแจงความพรอมไปท้ังหมด 

16 ราย จากขอมูลท่ีนำเสนอ ป 2563 เหลือเพียง 13 ราย ซ่ึง รพ.อุทัยธานี มีแพทยและเตียงตามเกณฑท้ังหมด 
ดังนั้น จึงขออนุญาตทานผูตรวจราชการฯ ดำเนินการเสนอเรื่องดังกลาวไปท่ีแพทยสภาเพ่ือใหไดโควตา 16 ราย 

2) เกณฑการจัดสรรแพทยเพ่ิมพูนทักษะในโรงพยาบาลชุมชน 
- จัดสรรเทากับหรือนอยกวา 2 เดือน 
- ไมควรจัดสรรแพทยเพ่ิมพูนทักษะในโรงพยาบาลระดับ F3 (กรณีท่ีจัดตองมีแพทยปฏิบัติงานจริง

ในโรงพยาบาล อยางนอย 2 คน) 
- กรณีฝากฝกเพิ่มพูนทักษะ นอกพื้นที่จังหวัดที่ไดรับการจัดสรร (ขามเขต/ขามจังหวัด) ใหแพทย

ฝกเพิ่มพูนทักษะเปนระยะเวลา 12 เดือน ในจังหวัดที่ไดรับการฝกฯ หลังจากนั้นใหกลับมา
ปฏิบัติงานชดใชทุนในป 2 และ 3 ในจังหวัดตนสังกัด 
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3) กำหนดการจัดสรรแพทยและทันตแพทย ผูทำสัญญาชดใชทุนของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2563 
ใชวิธีการจับฉลากออนไลน (สายงานแพทยและสายงานทันตแพทย วันที่ 14-15 พฤษภาคม 2563 ตามลำดับ) 
ดังนั้น วันเริ่มงาน คือ วันที่ 1 มิถุนายน 2563 ตามปกติ สวนการปฐมนิเทศขาราชการใหม ปกติจะดำเนินการ
ชวงปลายเดือนพฤษภาคม แตดวยสถานการณปจจุบัน จึงตองปรึกษาหารือกับ สบพช. เพ่ือดำเนินการตอไป 

นพ.วิริยะ เอ๊ียวประเสริฐ ท่ีปรึกษาเขตสุขภาพท่ี 3 :  
ประเด็นท่ีควรเตรียมการ คือ การอบรมเจาหนาที่ใหม เพราะมีแนวโนมวาอาจจะเลื่อนกำหนดการ 

เสนอวา ควรมีการอบรมเรื่องงานวิชาการ ประมาณ 1 - 2 วัน เชน Fasttrack, COVID-19 และแนวปฏิบัติอ่ืน ๆ เปนตน 
อาจใชระบบออนไลนแทนการเขาคายแบบเดิม 
มติท่ีประชุม  ผูตรวจราชการฯ มอบหมายใหผูรับผิดชอบดำเนินการ ดังนี ้

1. รับทราบ หลักเกณฑและแนวทางการจัดสรรแพทยเพ่ิมพูนทักษะ พ.ศ. 2563  
2. เห็นชอบ ตามเกณฑการจัดสรรแพทยเพ่ิมพูนทักษะในโรงพยาบาลชุมชน  
3. กรณี รพ.อุทัยธานี ข้ึนอยูกับโรงพยาบาลวาจะดำเนินการอยางไรกับโควตาท่ีไมตรงตามตองการ 
4. เนื่องจากสถานการณปจจุบันทำใหการเดินทางไมสะดวก บางจังหวัดมีการกำหนดเงื ่อนไข 

การเดินทางเขา-ออก รถโดยสารสาธารณะไดรับผลกระทบ ผูรับผิดชอบงานท่ีเก่ียวของควรดำเนินการ ดังนี้ 
 1) จังหวัดควรเตรียมความพรอม เรื่องการไปรับแพทยใหม หลังจากการจบัฉลากออนไลนแลว 
 2) จังหวัดควรเตรียมความพรอม เรื่องการรายงานตัวเพื่อบรรจุเปนขาราชการใหม ซึ่งยังไมมี

ระบบและกำหนดการท่ีชัดเจน โดย ผอ.สบพช. แจงวาอยูระหวางการตกลงกับกองบริหารทรัพยากรบุคคล (บค.) 
 3) มอบหมายให CHRO ประสานงานทุกจังหวัด เรื่องพ่ีเลี้ยงตามวิชาชีพท่ีจะดูแลขาราชการใหม 

ท้ังในระดับจังหวัด และ ระดับเขตฯ เปนผูประสานงาน ท่ีสำคัญควรมี Focal point ในการดำเนินการดังกลาว 
 4) มอบหมายให CHRO และ ผูอำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สวรรคประชารักษฯ

ปรับรูปแบบการอบรมหลักสูตรตาง ๆ (จัดกระบวนการอบรมออนไลน) เชน หลักสูตรทางเสริมสรางทักษะชีวิต
ระเบียบ และวิชาการอ่ืน ๆ เปนตน 

6.3 การปรับแผนทางการเงิน (Timeline Planfin) รอบ 2 ป 2563 
นพ.อัครพงศ จุธากรณ ประธานคณะกรรมการ CFO เขตสุขภาพท่ี 3 : นำเสนอและสรุปประเด็นไดดังนี้ 
การปรับแผน timeline แผนการเงิน (Planfin) รอบ 2 ป 2563 ตองเสนอผูตรวจราชการฯ อนุมัติ 

ภายในวันที่ 11 - 14 พฤษภาคม 2563 จึงไดแจงให CFO ทุกจังหวัดทราบแลววาใหสงเขตฯ ตรวจสอบ 
วันที ่ 5 พฤษภาคม 2563 และใหทุกแหงประเมินตนเองเรื่องรายไดที ่ลดลงจากสถานการณ COVID-19  
โดยจะประชุมปรึกษาหารือรายจังหวัดโดย Video Conference ในชวงกอนถึงวันท่ี 5 พฤษภาคม 2563  
มติท่ีประชุม  ผูตรวจราชการฯ มอบหมายใหผูรับผิดชอบดำเนินการ ดังนี ้

1. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดทุกแหง ควรใหทีม CFO จังหวัด และ ทีม CFO ของโรงพยาบาล 
ปรกึษาหารือกับทีม CFO เขตฯ เพ่ือรวมกันวางแผนและตรวจสอบขอมูล planfin ใหถูกตอง โดยใหทีม CFO เขตฯ 
Video Conference รายจังหวัด 

2. มอบหมายใหนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด และ ผูอำนวยการโรงพยาบาลศูนย/ทั่วไป แจงให 
โรงพยาบาลชุมชนทราบเพ่ือชวยกันแกไขปญหา เพราะสถานการณชวงนี้ สงผลให case ลดลง ท้ัง OPD และ IPD 
ดังนั้น เม่ือ CFO แจงวารายรับจะลดลง หนวยบริการก็ตองปรับรายจายใหลดลงดวย 

6.4 งบกลาง COVID-19 เขตสุขภาพท่ี 3 
นพ.อัครพงศ จุธากรณ ประธานคณะกรรมการ CFO เขตสุขภาพท่ี 3 : นำเสนอและสรุปประเด็นไดดังนี้ 
การขอรับการสนับสนุนงบกลาง COVID-19 เขตสุขภาพท่ี 3 ดำเนินการแลว โดยเนนเร่ือง Cohort ward, 

Isolate room, Modified AIIR และ Negative Pressure room ประเด็นปญหา คือ จังหวัดชัยนาท ไมไดขอรับ
การสนับสนุนในรอบแรกเพราะคาดวาจะไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากภาคสวนอื่น จากการตอรองเบื้องตน
กับ กบรส. ไดรับแจงวา จัดสงขอมูลไปท่ีกองบริหารการคลังแลวไมสามารถปรับได  
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นายทรงยศ ศรีทองคง ผูอำนวยการศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 3 : แจงขอมูลเพ่ิมเติม 
แบบหองตาง ๆ (Cohort ward, Isolate room, Modified AIIR, Negative Pressure room) เตรียมไว

ประมาณ 7 - 8 แบบ ใหโรงพยาบาลทุกจังหวัดและลงพ้ืนท่ีตรวจสอบความเหมาะสมของสถานท่ีทุกจังหวัดแลว 
นพ.สุรชัย แกวหิรัญ ผูอำนวยการโรงพยาบาลพิจิตร : แจงขอมูลเพ่ิมเติม 
1. ขอเพ่ิมรายการ Negative Pressure room ของ รพ.พิจิตร จากงบกลาง COVID-19 
2. นโยบายการตั้ง Lab PCR  ท่ีจะใหโรงพยาบาลจังหวัดทุกแหง เดิมศูนยวิทยาศาสตรการแพทยเปน

สงรายการคำขอฯ แตไดรับแจงวาสำนักงานปลัดฯ วาใหโรงพยาบาลสงรายการคำขอฯ ได และปลัดกระทรวงฯ 
แจงวาใหสงหนังสือไดโดยตรง จึงเรียนใหผูตรวจราชการฯ ทราบ  

นางจินตนา วองวิไลรัตน ผูอำนวยการศูนยวิทยาศาสตรการแพทยท่ี 3 นครสวรรค : แจงขอมูลเพ่ิมเติม 
การของบประมาณ 5 ลานบาท ใหกับหอง Lab โรงพยาบาล เดิมกรมวิทยาศาสตรการแพทย  

จะขอไปท่ีสวนกลาง 60 ชุด (เขตฯ 3 เสนอไป 3 ชุด) สวนของ สป. และ รพ.กำแพงเพชร เม่ือมีแผนแลวสามารถ
เปดใชได ตอมา กรมวิทยาศาสตรการแพทยประชุมกับสำนักงบประมาณ พบวา งบประมาณดังกลาว กบรส.  
เปนผูดำเนินการ กรมวิทยาศาสตรการแพทยจึงตองระงับเรื่องสนับสนุนดังกลาว 
มติท่ีประชุม  ผูตรวจราชการฯ มอบหมายใหผูรับผิดชอบดำเนินการ ดังนี ้

1. มอบหมายให สำนักงานเขตฯ เสนอหนังสือดวนที ่ส ุด ผานผู ตรวจราชการฯ เพื ่อขอรับ 
การสนับสนุนงบกลาง COVID-19 เขตสุขภาพที่ 3 (จังหวัดชัยนาทและพิจิตร) โดยแจงเหตุผลความจำเปนในการ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณดังกลาวเพ่ือสงให กบรส. พิจารณา 

2. จังหวัดตองเตรียมการ 3 เรื ่อง สำหรับการรองบกลาง COVID-19 จัดสรร ไดแก สถานท่ี  
(ขอสถานท่ี, ขอปรับปรุงสถานท่ี, แผนการดำเนินงาน, งบประมาณ) บุคลากร (พรอม) ครุภัณฑท่ีจะขอ (spec) 

3. Lab PCR แบงเปน 2 กรณี ไดแก 
1) กรณี โรงพยาบาลที่ยังไมไดรับงบประมาณดังกลาว ใหเขตฯ ทำเรื ่องดวนเสนอของบกลาง  

โดยไมตองรอใหโรงพยาบาลแจงความตองการ 
2) กรณี รพ.พิจิตร ทานปลัดกระทรวงฯ สั่งการโดยตรงก็ใหดำเนินการตามขอสั่งการ  

ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่องอ่ืน ๆ    
7.1 โรงพยาบาลอุทัยธานี ขอรับจัดสรรแพทยประจำบานทุนเขตสุขภาพ สาขาจักษุวิทยา 

พญ.ชนิญญา พัฒนศักดิ์ภิญโญ ประธานคณะกรรมการ CHRO เขตสุขภาพที่ 3 : นำเสนอและ 
สรุปประเด็นไดดังนี้ 

นายสุรเดช แสงวิสิทธิ์ สาขาจักษุวิทยา ทุน รพ.อุทัยธานี ลาออกจากการศึกษา (1 ธันวาคม 2562) 
จากการประชุมคณะกรรมการเขตสุขภาพที่ 3 ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2563 มีมติใหไปปฏิบัติ
ราชการท่ี รพ.หนองฉาง จ.อุทัยธานี จากการลาออกดังกลาว รพ.อุทัยธานี จึงขอรับการจัดสรรทุนเขตฯ  
(กลับมาปฏิบัติงาน ป 2563 ) สาขาจักษุวิทยา จำนวน 1 ราย 

ป 2563 มีทุนเขตฯ 2 ทาน (สาขาจักษุวิทยา) ที่จะกลับมาปฏิบัติงาน คือ นางสาวธาราวดี ชวรุง 
จัดสรรให รพ.ชัยนาทนเรนทร และ นายคมกริช มะหะสิทธิ์ จัดสรรให รพ.สวรรคประชารักษ โดยแจงใหแพทย 
ทั้ง 2 ทาน ทราบแลว เริ ่มปฏิบัติงานวันท่ี 1 กรกฎาคม 2563 แตกรณีแพทยลาออกฯ ของ รพ.อุทัยธานี  
ไดแจงในท่ีประชุม CHRO วาขอรับการจัดสรร นางสาวธาราวดี ชวรุง ใหมาปฏิบัติงานท่ี รพ.อุทัยธานี แทน  

จากขอมูลของ CHRO กรอบ service plan ของ รพ.อุทัยธานี กับ รพ.ชัยนาทนเรนทร ในสาขาจักษุวิทยา
เทากัน ปจจุบัน แพทยปฏิบัติงานจริงของ รพ.ชัยนาทนเรนทร มี 3 ทาน (อยู ระหวางการศึกษา 1 ทาน)  
สวน รพ.อุทัยธานี มี 2 ทาน (ลาออกจากการศึกษา 1 ทาน) เม่ือประสานงานกับผูอำนวยการโรงพยาบาลชยันาทนเรนทร 
แจงวามีความยินดีให นางสาวธาราวดี ชวรุง ไปปฏิบัติราชการที่ รพ.อุทัยธานี (แพทยยินดีไปปฏิบัติงานเชนกัน) 
สงผลให รพ.อุทัยธานี มีแพทยปฏิบัติงานจริง สาขาจักษุวิทยา รวม 3 ทาน (เทากับ รพ.ชัยนาทนเรนทร) 
มติท่ีประชุม  เห็นชอบ 
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7.2 กำหนดการตรวจเยี่ยมพื้นที่ของรองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข  
(นายอนุทิน ชาญวีรกูล) 

นพ.อดิสรณ วรรธนะศักดิ์ นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดนครสวรรค : นำเสนอและสรุปประเด็นไดดังนี้ 
กำหนดการตรวจเยี ่ยมพื ้นท่ีและเจาหนาที ่ท ี ่ปฏิบัติการ COVID-19 วันที ่ 10 เมษายน 2563  

มาถึงสนามบินนครสวรรค เวลา 11.45 น. กำหนดการเปนชวงบายท้ังหมดและทีมงานตอนรับมีเฉพาะผูบริหารเทานั้น 
กำหนดการของจังหวัดนครสวรรค คือ ประมาณ 11.45 น. รับประทานอาหารกลางวัน เริ่มเดินทาง

ไปที่ รพ.สวรรคประชารักษ (ในเมือง) เพื่อตรวจเยี่ยม ARI คลินิก, เยี่ยมบุคลากร, มอบอุปกรณทางการแพทย  
และเยี่ยมผูปวย 4 ราย (ชั้น 7) จากนั้น เดินทางตอไปท่ี รพ.สวรรคประชารักษ (เขาเขียว) เพ่ือตรวจเยี่ยมสถานท่ี
กักตัว (Local Quarantine) ผูปวย 5 ราย ท่ีมาจากประเทศกลุมเสี่ยง หลังจากนั้นจะเดินทางไปจังหวัดอุทัยธานี  

นพ.สุรชัย โชคครรชิตไชย ผูอำนวยการโรงพยาบาลอุทัยธานี : แจงขอมูลเพ่ิมเติม 
การตอนรับการตรวจเยี่ยมของรองนายกรัฐมนตรีฯ ณ รพ.อุทัยธานี และจะมีการประชุมผาน Webex 

Conference กับผูอำนวยการโรงพยาบาลชุมชนท้ัง 7 แหง โดยเฉพาะ รพ.ทัพทัน ท่ีมีผูปวย covid+ และหายเปนปกติแลว 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 

7.3 การจัดสรรเงินเพ่ิมประสิทธิภาพเขตสุขภาพท่ี 3 
นพ.อัครพงศ จุธากรณ ประธานคณะกรรมการ CFO เขตสุขภาพท่ี 3 : นำเสนอและสรุปประเด็นไดดังนี้ 
จากการประชุมคณะกรรมการเขตฯ ครั้งท่ี 3/2563 มีมติใหจัดสรรเงินเพ่ิมประสิทธิภาพเขตฯ ดังนี้ 

1) Fast track Stroke  1,500,000 บาท 5) Smart Device  2,990,000 บาท 
2) Fast track Sepsis  1,500,000 บาท 6) IPD paperless  6,000,000 บาท  
3) Intermediate care  2,000,000 บาท 7) ICU In M2   3,000,000 บาท  
4) Palliative care  2,000,000 บาท  

รวมทั้งสิ ้น 18,990,000 บาท แตดวยสถานการณโรค COVID-19 เขตฯ ควรมีเงินสำรองฉุกเฉิน
สำหรับโรงพยาบาลท่ีมีความจำเปนตองใชเงินเก่ียวกับสถานการณดังกลาวหรือไม จึงขอการพิจาณาจากท่ีประชุม 

นพ.วิริยะ เอ๊ียวประเสริฐ ท่ีปรึกษาเขตสุขภาพท่ี 3 : 
ประเด็น Fast track Stroke, Sepsis, Intermediate care และ Palliative care เปนการกระตุน 

ใหเกิดบริการ ควรคงไวเพราะเปนประโยชนกับประชาชน สวนประเด็น Smart Device, IPD paperless และ ICU In M2 
อาจจะรอกอนได เพราะเขตฯ ควรมีเงินสำรองสวนกลางไวใชกรณีฉุกเฉิน เม่ือสถานการณดีข้ึนแลวจึงจัดสรรใหม  

นพ.สุรชัย โชคครรชิตไชย ผูอำนวยการโรงพยาบาลอุทัยธานี :  
ประเด็น Intermediate care มีการปรับตัวชี้วัดใหม คือ ใหเฉพาะโรงพยาบาลที่รับเคส กรณีนอน 

ไมนอยกวา 7 วัน ให 2000 บาท/เคส และ กรณีนอนไมนอยกวา 14 วัน ให 3000 บาท/เคส ซึ่งเก็บขอมูล
ตั ้งแตเดือนตุลาคม - มีนาคม 2563 มียอดเงินคำนวณเบื ้องตน ประมาณ 1,053,000 บาท สวนประเด็น 
Palliative care ก็มีการกำหนดตัวชี้วัดท่ีชัดเจน จึงขอคงไวใน 2 เรื่องนี้ 

นพ.อดิสรณ วรรธนะศักดิ์ ผูอำนวยการสำนักงานเขตสุขภาพท่ี 3 :  
1) ควรใชเงินใหถูกตองตามวัตถุประสงค 
2) ขณะนี้ ทีม Service plan ตาง ๆ เร ิ ่มขอเล ื ่อนการประช ุม จากงบประมาณที ่จ ัดสรรให  

(งบดำเนินงานเขตฯ ที่โอนเปลี่ยนแปลงหนวยเบิกจายให Focal Point ดำเนินงาน) ขอเสนอวาใหสำนักงานเขตฯ 
ประสานงาน Service plan แตละสาขา วาเบิกจายงบประมาณและคงเหลือเทาไหร เพราะหากเลื่อนกำหนดการ
ไปอาจจะใชงบประมาณไมทัน ซ่ึงอาจจะนำกลับมารวมเปนกองกลางเพ่ือเบิกจายใหทันตามกำหนด 
มติท่ีประชุม  ผูตรวจราชการฯ มอบหมายใหผูรับผิดชอบดำเนินการ ดังนี ้

1. ประเด ็น Fast track Stroke, Fast track Sepsis, Intermediate care และ Palliative care 
เปนรายการใหบริการ และมีขอตกลงแลววาจะจายตามผลงาน 
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2. ประเด็น Smart device, IPD paperless และ ICU in M2 เมื่อยังไมไดจัดสรร ใหกันงบประมาณ
ในสวนนี้ไวกอน (ใหโรงพยาบาลดำเนินงานตามศักยภาพกอน) โดยวัตถุประสงคการใชงบประมาณดังกลาว 
อาจเปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณและความเหมาะสม 

3. งบประมาณท่ีใหดำเนินงานตามแผน Service Plan สวนใหญเปนคาใชจายสำหรับจัดการประชุม  
ซ่ึงปจจุบัน ใชระบบ VDO Conference (กรณี จัดการประชุมแลวใหเบิกจายตามกระบวนการ) ดังนั้น ใหยึดเงินคืน
ท้ังหมด เพ่ือใชจายในแผนงาน/โครงการท่ีเรงดวนใหครบตามกำหนด  

4. งบประมาณเกี ่ยวกับการอบรม มอบหมายให CHRO ประสานงานกับสวนกลางวาสามารถ 
ยืดระยะเวลาไดหรือตองดำเนินการอยางไร 

5. งบประมาณเขตฯ (เงินกัน CF ระดับเขต จำนวน 23,020,000 บาท) เปนเงินที่อยูที่ สปสช. 
จะจัดสรรในไตรมาส 3/2563 สำหรับโรงพยาบาลท่ีวิกฤต 

6. หน ากากท ี ่ ใช สวมในขณะผ าต ัด (SURGICAL MASK) ท ุกโรงพยาบาลกร ุณาอย าจ  าย 
สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) เปนหนวยงานที่รับผิดชอบงานของกระทรวงฯ รับทราบแลววา
รายการท้ังหมดท่ีจัดสรรมาตั้งแตแรกท่ีตั้งวาง PO ไปท่ีองคการเภสัชใชงบกลาง จากนั้นจะจัดสงใหทางไปรษณีย  

7.4 การเพิ ่มอ ัตราขาราชการตั ้งใหม และมาตรการเพิ ่มส ิทธ ิประโยชนอ ื ่นสำหร ับบุคลากร 
กระทรวงสาธารณสุขรองรบัภาวะฉุกเฉินในสถานการณระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

พญ.ชนิญญา พัฒนศักดิ์ภิญโญ ประธานคณะกรรมการ CHRO เขตสุขภาพที่ 3 : นำเสนอและ 
สรุปประเด็นไดดังนี้ 

จากมติ ครม. ท่ีไดรับการจัดสรรตำแหนงขาราชการตั้งใหม ประมาณ 45,000 ตำแหนง จึงขอแจงให
ผูบริหารทราบเพื่อกำกับติดตามและตรวจสอบขอมูล เพราะชวงนี้จะมีขอมูลท่ีกองบริหารทรัพยากรบุคคล (บค.) 
ตองการดวนเพื่อนำไปวางแผนการจัดสรร ขณะนี้ยังไมมีรายละเอียดวาจะใหตำแหนงอยางไร สิ่งที่ตองเตรียมการ 
คือ เคลียรตำแหนงวางและขอมูลบุคลากร (HROPS) ตองชัดเจน เมื ่อ บค. ดึงขอมูลแลวไมสามารถแกไขได 
โดยเฉพาะ พนักงานราชการ พนักงานกระทรวง ลูกจางชั ่วคราวรายวัน/รายเดือน ตองชัดเจนและมีระบบ  
สวนเรื่องท่ีแจงใน LINE : HR คือ การเรียงลำดับ เพราะการใหตำแหนงจะพิจารณาสายวิชาชีพตาม ว 11 กอน  
มติท่ีประชุม  รับทราบ  

7.5 พรบ.โอนงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
นพ.อัครพงศ จุธากรณ ประธานคณะกรรมการ CFO เขตสุขภาพท่ี 3 : นำเสนอและสรุปประเด็นไดดังนี้ 
ประชาส ัมพันธ เก ี ่ยวก ับ พรบ.โอนงบประมาณรายจายประจำป งบประมาณ พ.ศ. 2563  

เรื่อง หลักเกณฑและแนวทาง กรณีรายจายลงทุน (หนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ดวนท่ีสุด ท่ี นร 0505/
ว157 ลงวันท่ี 8 เมษายน 2563) 

1) รายการครุภัณฑปเดียว ที่ยังไมไดดำเนินการจัดซื้อจัดจางภายในวันที่ 7 เมษายน 2563 และ/
หรือไมสามารถลงนามไดภายในวันท่ี 31 พฤษภาคม 2563 จะถูกดึงงบประมาณกลับท้ังหมด 

2) รายการผูกพันใหม ท่ียังไมสามารถกอหนี้ผูกพันไดภายในวันท่ี 7 เมษายน 2563 ใหไดรับการจัดสรร
งบประมาณในปแรกลดลงรอยละ 5 (เดิมปแรก 20% ใหลดลงเหลือ 15% และจะสมทบสวนท่ีเหลือในปถัดไป) 
มติท่ีประชุม  รับทราบและผูตรวจราชการฯ มอบหมายให CFO ตรวจสอบวาหนวยบริการใดบางท่ีไดรับผลกระทบ  

เลิกประชุมเวลา 12.00 น. 

สรุปรายงานการประชุม 
:  นางสาวกนกพร พูลวงศ  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
   นางปยธิดา บรรณวัฒน  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 

ตรวจรายงานการประชุม  
:  พญ.ชนิญญา พัฒนศักดิ์ภิญโญ รองผูอำนวยการสำนักงานเขตสุขภาพท่ี 3 


